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Slovaci v rakusko-uhorskej armade
pocas L. svetovej vojny (1914 - 1918)

Prva svetova vojna sa vyznamnym sposobom dotkla slovenského naroda. Slovéci tvorili ast’ populacie
v mnohonarodnostnom Rakusko-Uhorsku a preto boli s jeho vojenskymi dejinami nevyhnutne spojeni.

Tvorili asi 3,5% celkového poctu cisarsko-kral'ovskej arméady. Vojnové osudy ich zaviedli na vychodny,
balkansky i taliansky front.

Najpocetnejsie zastupenie mali Slovaci v pechote a delostrelectve. Pomerne malo Slovakov sluzilo
v jazdectve a vo vojnovom namornictve by sme dokézali najst’ len zopar jednotlivcov. Percentualne sluzilo
najviac Slovakov v 71. pesom pluku, ktory mal svoje veliteI'stvo a dopliiovaci okres v Tren&ine. Uzemie
dnesného Slovenska patrilo do kompetencie V. zboru v Bratislave a VI. zboru v Kosiciach.

Po vypuknuti prvej svetovej vojny boli ,slovenské® jednotky V. a VI. zboru nasadené v ramci
1. a 4. raktsko-uhorskej arméady na vychodnom fronte v Hali¢i. Svojim nasadenim si vysluzili viacero po-
chvalnych vyjadreni zo strany velenia. V mensej miere sa Slovaci dostali na balkansky front.

Na jar 1915 vsttpilo do vojny proti Rakusko-Uhorsku Taliansko. Otvorili sa d’alSie fronty — v Alpach
a na rieke Isonzo (Soca). K Slovakom nasadenym v rdmci tu bojujucich plukov sa neskér z vychodného
frontu pridal prisunuty 71. tren¢iansky a 72. bratislavsky pesi pluk.

Poru¢ik Stefan JURECH (prvy sprava),
prislusnik 71. peSieho pluku (trencianskeho)
c. a k. armady pred odchodom na front, rok
1916.
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Budovanie palebného postavenia pre delostreleckiic  Utok bratislavského 72. peSieho pluku
batériu na ruskom fronte na rieke Ikve v roku 1916.  na vychodnom fronte pri Rudniku.

Zdroj: Mgr. Peter CHORVAT, PhD.
plk. Mgr. Miloslav CAPLOVIC, PhD.
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V ostatnych rokoch stupajuce mnozstvo samovrazd americkych vojakov puta
zaujem nielen médii a verejnosti, ale stalo sa tieZ predmetom jednej z najvacsich
vyskumnych studii’, ktoru zrealizoval Narodny institut mentalneho zdravia v USA
a ktorej vysledky boli zverejnené v marci 2014. V ramci tejto Studie vyskumnici pre-
skamali zaznamy takmer miliona americkych vojakov. Vedci sa uz dlhsie dohadova-
li, Ze celkovy tlak, ktorému Celi armada doma aj v zahranici pocas vojnovych rokov,
prispieva k narastu samovrazedného konania a ze tieto umrtia nie su vyhradne do6-
sledkom bojového nasadenia®. Vysledky studie tieto predpoklady potvrdili. Medzi
jej klucové zistenia patri, ze zatial ¢o narast samovrazednosti vojakov, ktori sluzili
v Iraku a Afganistane sa od roku 2004 do roku 2009 viac nez zdvojnasobil (na viac
ako 30 samovrazd na 100 000 vojakov), samovrazednost vojakov, ktori neboli nikdy
nasadeni sa vtomto obdobi takmer strojnasobila (na 25 — 30 samovrazd na 100 000
vojakov). Tempo ndrastu samovrazd civilnej populacie s podobnymi demograficky-
mi charakteristikami zostalo v tomto obdobi nezmenené (19 samovrazd na 100 000
obyvatelov). V ramci vyskumu boli skimané udaje o vojakoch len do konca roka
2009, ale narast samovrazednosti v armade pokracoval aj dalej a svoj vrchol dosia-
hol v roku 2012. Minuly rok bol kone¢ne zaznamenany pokles.

Autori Studie predstavili hypotézu, Ze samovrazdy vojakov suvisia okrem iné-
ho s niektorymi trendmi armadneho personalneho manazmentu. Jednym z tychto
trendov bolo, ze do armady boli prijimani aj zdujemcovia s nizkym vzdelanim alebo
dokonca so zaznamom v registri trestov. Iny trend sa tykal udrziavania personalu,
konkrétne praktik, ktoré nutili vojakov zostat v sluzbe aj po uplynuti ich zavazku.
Obe tieto praktiky prispievali k narastu samovrazd vojakov.

U skiimanych vojakov boli zistené niektoré rizikové faktory, ktoré mézu prediko-
vat suicidalne konanie ako napr. problémy v oblasti dusevného zdravia, degradécia
pocas kariéry alebo udelené disciplinarne postihy. Dalej sa zistilo, Ze priblizne jeden
zo Styroch vojakov trpel aspon jednou psychiatrickou poruchou a priblizne jeden
z desiatich kombinaciou viacerych poruch. U takmer tretiny vojakov, ktori sa poku-
sili o samovrazdu, boli zistené dusevné poruchy, ktorymi trpeli este pred vstupom

1) ZOROYA. G.: Study : High suicide rates for soldiers in, out of war.

2) Podla poslednych zisteni predstavuje vysoké néroky na psychiku vojakov predovietkym intenzita
bojovych operécii, nasadenie dlhsie ako 6 mesiacov a opakované nasadenie. Nizsi vek nasadenych
vojakov tiez predstavuje vyssie riziko psychickych zlyhani. Navyse u vojakov, ktori nasadenie nezvla-
daju sa castejsie vyskytuje neziaduce spravanie sa k domacemu obyvatelstvu v priestore nasadenia,
ako napr. fyzické utoky alebo poskodenie sukromného vlastnictva i v pripadoch, kedy to nie je po-

trebné.
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do armady. Autori $tudiu uzatvaraju konstatovanim, ze tieto pripady naznacuju, ze
preverovanie zaujemcov o vstup do armady by sa malo v ramci procesu regrutacie
skvalitnit.

Ind americka studia® odhalila vztahy medzi ndrastom samovrazednosti a znizu-
jucou sa podporou verejnosti vojenskému angazovaniu sa USA v Afganistane a Ira-
ku a tiez nizSou bojovou morélkou a skupinovou kohéziou tych jednotiek, kde sa
vyskytli nedostatky v oblasti vedenia ludi. Tieto zistenia davaju zmysel skusenos-
tiam americkej armady, kedy sa mnoZstvo samovrazd vojakov nedarilo znizovat ani
napriek zvySenému usiliu duchovnej sluzby a timov mentalneho zdravia, mnozstvu
zrealizovanych vyskumov o posttraumatickej stresovej poruche a traumatickych
zraneniach mozgu, inovacii vycvikovych programov a zvySovaniu vieobecného po-
vedomia o problematike samovrazd ¢i zvySenej starostlivosti o rizikovych jedincov.

Nielen z vyssie uvedeného, ale aj z historickych skusenosti v ramci vojenskej psy-
choldgie je zrejmé, Ze psychologicku starostlivost o vojakov je potrebné koncipovat
Siroko. V nasledujucich riadkoch je preto predlozena Citatelovi informacia o historic-
kom vyvine vojenskej psycholégie, o jej Specifikach a tiez o sibore psychologickych
¢innosti, ktoré su v rdmci Ozbrojenych sil Slovenskej republiky (dalej len,OS SR”)
realizované za ucelom zabezpelovania a zvySovania psychickej pripravenosti vo-
jakov. Prispevok tiez informuje o pripravenom modeli psychologickej starostlivosti
o profesionalnych vojakov, ktori boli vyslani na plnenie tloh do operacii medzina-
rodného krizového manazmentu (dalej len ,MKM”) a o zdravotnych rizikach, ktoré
predstavuje nadlimitnd — extrémna psychicka zataz.

1 HISTORICKY KONTEXT PSYCHOLOGICKYCH CINNOSTi VO VOJENSTVE

Vsetky armady a ozbrojené sily, ktoré pripravovali a viedli vojny sa v historii svo-
jej existencie zaoberali studiom ludského spravania, ktoré je zaroven predmetom
psycholégie ako vedy. Ale az problémy spojené s rapidnym narastom americkej ar-
mady vygenerovali prvé pokusy vyuzit prave vznikajucu vedu - psycholdgiu na rie-
Senie problémov armady. Po vstupe USA do 1. svetovej vojny v roku 1917 ponukla
komisia psycholdégov pod vedenim prezidenta Americkej psychologickej asociacie
Dr. Roberta M. Yerkesa podporu vojnovému usiliu. Tato ponuka viedla k zalozeniu
divizie psycholdgie v rdmci Uradu hlavného lekara americkej armady. Hlavné silie
tejto divizie bolo orientované na vyvoj psychologickych testov na meranie intelek-
tovych schopnosti. Prvé testy intelektovych schopnosti, ktoré boli administrované
skupinovo, ¢o znamenalo novy, diametralne odlisny postup poznavania ¢loveka,
sa vyuzivali na rychlu identifikdciu intelektovej urovne regrutov. Takéto poznatky
o ludoch sa vyuzivali pre rozhodnutie o zaradeni do sluzby alebo o prijati do vycvi-
ku dostojnikov. Do januara 1919 bolo otestovanych viac ako 1,7 miliona muzov, vra-
tane 42 000 dbstojnikov. Okrem vyvoja vstupnych testov tato komisia zabezpeco-
vala vzdelavanie o vhodnych vycvikovych metddach a poradensky posobila v ramci
vycviku dostojnikov. Zaoberala sa tieZ rozvojom metdd a postupov pre zvysovanie

3) MASTROIANNI, G. R. - SCOTT, W. J.: Reframing suicide in the military.

POZNAMKY



POZNAMKY

VOJENSKA OSVETA 2/2014

PSYCHOLOGICKA STAROSTLIVOST V KONTEXTE POSOBENIA V OPERACIACH MKM - VYCHODISKA, SUVISLOSTI, OTAZNIKY

bojovej efektivnosti a bojovej moralky. Praca Dr. Yerkesa a jeho kolegov znamenala
zrodenie vojenskej psycholégie a zalozila dblezity precedens — psycholégia v arma-
de sa etablovala a legitimizovala. Po skonceni 1. svetovej vojny Usilie vojenskych
psycholdgov ustalo s tym, ako boli ozbrojené sily na celom svete demobilizované.

Rychla expanzia americkej armady pocas 2. svetovej vojny vygenerovala in-
tenzivny zaujem o problematiku vodcovstva, predovsetkym v malych jednotkach.
V tom case bol prevladajuci ndzor, ze lidrom sa ¢lovek musi narodit a preto sa pocia-
to¢né Usilie zameralo na vyvoj testov, ktoré by dokdzali identifikovat jednotlivcov
s vrodenymi predpokladmi pre vedenie ludi. Ale potreba lidrov malych jednotiek
v americkej armade bola v tom case tak obrovska, ze sa do istej miery pripustila
aj novovznikajuca tedria a to, ze vodcovstvo je schopnostou, ktoru ¢lovek ziskava
a teda je mozné ju aj vycvicit. Dnes nikoho neprekvapuje, ze nasledné vyskumy,
zaoberajuce sa vztahmi medzi selekciou a vyberom velitelov a ich neskors$im vy-
konom a tiez uspesnostou vycvikovych programov boli nejednoznacné a prinasali
dbkazy v prospech oboch protichodnych tedrii. V dosledku toho sa problematika
vodcovstva stala vyznamnou vyskumnou témou vojenskej psycholdgie.

Pocas 2. svetovej vojny prislo tiez k rozmachu vyuzitia sociolégov a socialnych
psychologov v armade. Participovali na analyzach vojenskych systémov protivni-
ka, priniesli techniky psychologického boja a iniciovali aj vyskumy vojnovych za-
jatcov a vyvin hodnotiacich metéd na posudzovanie vykonnosti malych jednotiek.
Zaroven sa tiez od roku 1941 spustila realizacia mnozstva vyskumov orientovanych
na problematiku postojov, moralky a motivacie. Takéto aplikované vyskumy pocas
vojny priniesli nielen uzito¢né informacie tvorcom réznych armadnych politik, ale
aj novu metédu - socidlno-psychologicky prieskum?. Znadme su tiez vyskumy vo-
jenského maskovania, starostlivost o zranenych vojakov s dérazom na obnovu ich
psychickych funkcii a pod.

Druha svetova vojna teda hlboko ukotvila vyuZitie psycholégie v arméde. Cin-
nosti behavioralnych vied boli rozvijané alebo zakladané v armadnych instituciach
takmer vo vietkych krajinach.

Realne fungovanie vojenskej psycholégie sa na naSom Uzemi spaja so vznikom
Ceskoslovenskej republiky v roku 1918. Medzi $irsie vplyvy, ktoré podnietili jej roz-
voj patria dosledky 1. svetovej vojny, rozvoj psychologického vyberu na funkcie
v armade spriateleného Francuzska a prudky rozvoj psychotechniky v USA. Vyraz-
ny rozvoj vojenskej psycholdgie zaznamenavaju tridsiate roky 20. storocia, kedy sa
v suvislosti s nastupom fasizmu koncipuje branna psycholdgia a premysleny vyber
ludi na funkcie v armade a obrannom priemysle. Dal3i rozvoj vojenskej psycholdgie
na nasom Uzemi zastavila okupacia v roku 1939.

Neskor sa vojenska psycholégia aktivizovala po roku 1960, kedy vznikla sekcia
vojenskej psycholégie Ceskoslovenskej psychologickej spolo¢nosti a sformovala
sa silnd garnitura vojenskych psycholégov, ako napriklad prof. Oldfich Miksik

4) GAL, R. - MANGELSDORFF, A. D. (Ed.).: Handbook of Military Psychology.
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a doc. Jan Vonkomer. Vysli u€ebnice vojenskej psycholégie, pozornost vojenskych
psycholdgov sa sustredila na problematiku zvladania psychickej zataze, psycholo-
gickej pripravy na jej zvladanie a poznavanie a formovanie osobnosti vojaka’. Vy-
vinuli sa Specifické psychodiagnostické testy pre vojensku populaciu. Odkaz tejto
generacie vojenskych psycholégov je rozvijany aj nadalej, obohateny o aktualne
témy, vyplyvajuce z poslania a uloh OS SR.

2 SUCASNE SMEROVANIE PSYCHOLOGICKYCH CINNOSTIi V OS SR

Psychologicka ¢innost vieobecne je definovana® ako skumanie, vyklad, ovplyv-
novanie a prognostické hodnotenie spravania ¢loveka alebo skupiny ludi psycho-
logickymi metddami, technikami a postupmi zodpovedajucimi aktualnym poznat-
kom psychologickych vied a stavu praxe, dalej je to psychoterapia, psychologické
poradenstvo a pouzivanie psychodiagnostickych metdd a testov.

Vojenska ¢innost a jej najvyznamnejsia forma — bojova ¢innost — predstavuje
vzajomné posobenie ¢loveka a situdcie, ktoré sa vyznacuje nielen $pecifickymi ciel-
mi, ale ¢asto aj extrémnymi podmienkami jej vykonavania, ako napr. riziko ohro-
zenia zivota alebo zdravia, neocakavanost a premenlivost situacie, vysoké vypatie
fyzickych, ale aj psychickych sil. Specifické su aj spdsoby dosahovania cielov,
ako napr. ni¢enie hodn6t alebo znicenie Zivej sily protivnika. Stu¢astou vykonu vo-
jenskej ¢innosti su tiez Specifické, pre nu charakteristické socidlne vztahy a vazby
a tiez urcité zvlastnosti v prejavoch mechanizmov jej psychickej regulécie. Z uvede-
ného vyplyvaju okrem iného aj vysoké naroky na psychické kvality profesionalnych
vojakov, ako napr. ndroky na pruznost a citlivost senzorického systému, pruznost
procesov hodnotenia, predvidania a rozhodovania, schopnost zvladat intenzivnu
psychicku zataz. V narocnych a nebezpecnych situacidch dochadza pri nesplneni
tychto poziadaviek k niektorym neziaducim zmenam v Cinnosti jedincov a kolek-
tivov, ako napr. odklon od ciela, znizenie presnosti pri plneni Uloh az po prejavy
zlyhania a prerusenia ¢innosti, pripadne neschopnosti dalSieho plnenia uloh’.

2.1 Specifika psychologickych ¢innosti v rezorte obrany

Realizacia psychologickych Cinnosti v rezorte obrany je vo viacerych ohladoch
Specificka. Ide o vysoko Specializované Cinnosti, charakteristické aplikovanim ak-
tualnych psychologickych poznatkov a obzvlast poznatkov vojenskej psycholégie
do vojenskej praxe. To znamend, Ze vojenski psycholégovia musia byt na jednej
strane odbornici v oblasti psycholdgie, na strane druhej musia poznat a porozumiet
konkrétnym cielom, Glohdm a podmienkam, v ktorych su tieto napinané a na za-
klade toho identifikovat z nich vyplyvajlce zdroje psychickej zataze. Dalej potom
uplatiiovat vhodné psychologické metddy a postupy. Podobne aj pri realizacii psy-
chodiagnostickych vysetreni musi byt psycholégovi zrejmé, aké su Specifikd pra-
covnych pozicii a z nich vyplyvajuce naroky na konkrétne vykonové a osobnostné
dispozicie.

5) DIANISKA, G.: O histdrii vojenskej psycholdgie.
6) Zdkon ¢. 199/1994 Z. z. o psychologickej ¢innosti a Slovenskej komore psycholégov.
7) PAVLICA, K.: Zdklady vojenské psychologie.
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Nemenej zavaznou skuto¢nostou, ktora vyznamne ovplyviuje vykon psycholo-
gickych ¢innosti v rezorte je fakt, Ze zadavatelom uloh pre psycholéga, ¢ize akymsi
pomyselnym klientom ¢asto nie je samotny profesionalny vojak alebo zamestna-
nec, ktory je objektom jeho prace, ale organizacia ako taka prostrednictvom systé-
mu velenia a riadenia. Spravidla ide o také psychologické ¢innosti, ako napr. psy-
chodiagnostické vysetrenia za U¢elom vyberu na Specifické pracovné pozicie alebo
preventivne psychologické skriningové vysetrenia.

2. 2 Psychologicka starostlivost v kontexte posobenia v operaciach MKM
2. 2.1 Psychodiagnostické vysetrenia

Uz samotné psychodiagnostické vysetrenie ob¢anov orientované na posude-
nie ich spdsobilosti na prijatie do statnej sluzby profesiondlneho vojaka® zohlad-
nuje predpokladané vyslanie do misii a operacii MKM. V suvislosti s tym su pred-
metom vysetreni také poziadavky na osobnostnu a vykonnostnu vybavu buducich
profesionalnych vojakov, ako napr. emocionalna stabilita, schopnost prisposobit sa
prostrediu a regulovat svoje spravanie, odolnost voci zatazi, zodpovednost, prime-
rana miera tendencie riskovat, schopnost spolupracovat. Predmetom vySetreni su
aj kognitivne vlastnosti jedincov ako pozornost, psychomotorické tempo, intelekto-
vé predpoklady a podobne.

V sulade so Standardnymi operaénymi postupmi pre zabezpelenie vyberu
a persondlne zabezpeclenie vojakov pri plneni tloh mimo Uzemia Slovenskej re-
publiky SOP-1.0-1 (B) je mozné v pripade potreby zrealizovat psychodiagnostické
vysetrenie pracovno-psychickych predpokladov na konkrétnu funkciu. Spravidla sa
realizuje za u¢elom rozhodnutia na obsadenie funkcie najvhodnejsim profesional-
nym vojakom a vykondva sa vyhradne pre potrebu tohto rozhodnutia. O vySetrenie
Ziada velitel pripravovanej jednotky alebo velitel, ktory zodpoveda za jej pripravu.

Osobnost jedinca a aj jeho vykonova kapacita sa Zivotnymi skdsenostami vy-
vijaju a rovnako su tieZ ovplyviiované aj aktualnymi zivotnymi okolnostami. Preto
sucastou vy3etrenia zdravotného stavu profesionédlnych vojakov su aj vysetrenia ak-
tualneho psychického stavu, realizované v ramci posudenia spdsobilosti vykonavat
statnu sluzbu mimo uzemia Slovenskej republiky (dalej len,,SR") pred vyslanim do misii
a operacii MKM, na urcené pozicie v ramci Struktir NATO a Eurdpskej unie a pred
zaradenim do Stand-by fazy jednotiek vysokej pripravenosti (NRF). Je realizované
klinickymi psycholégmi v Strukture vojenského zdravotnictva a v zmluvnych zdra-
votnickych zariadeniach.

2. 2. 2 Psychologicka priprava

Psychologicka priprava predstavuje cielavedomé a zamerné formovanie psy-
chickej pripravenosti vojakov na aktivne, efektivne a spolocensky Ziaduce ¢innosti

8) V zmysle Vyhlasky €. 495/2005, ktorou sa ustanovuju podmienky zdravotnej spdsobilosti, posu-
denia psychickej sposobilosti a previerky fyzickej zdatnosti na posudenie sposobilosti ob¢ana na
prijatie do $tatnej sluzby.
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pri plneni dloh v dynamicky sa meniacich situaciach vojenskej sluzby a pri nasadeni
do misii a operacii MKM. Jej hlavnym cielom je pripravit vojaka po psychickej stranke
na uspesné zvladnutie uloh. Psychologicka priprava je sucastou jednotlivych stup-
nov vycviku (zakladny vycvik v ramci pripravnej sluzby, vsevojskovy vycvik v ramci
bojovej pripravy, vycvik do operacii MKM). Cielom psychologickej pripravy je pri-
pravit vojaka na zvladanie zataZovych situacii prostrednictvom poznania zdrojov
zataze, postupov pre kontrolu stresu, zasad a postupov psychologickej prvej pomo-
ci, poznania relaxa¢nych a aktivacnych technik a stratégii pre zvladanie konfliktov.
Pre profesiondlnych vojakov na riadiacich a velitelskych poziciach je psychologicka
priprava doplnena o problematiku bojovej moralky, efektivity jednotky a odporu-
canych opatreni v pripade mimoriadnych udalosti s nasledkom vazneho zranenia
alebo umrtia prislusnika jednotky (psychologicka krizova intervencia). V suvislosti
s pripravou na plnenie uUloh v operaciach MKM je psychologicka priprava doplnena
o problematiku, ktora suvisi s predur¢enim jednotky a predpokladanymi zdrojmi
zataze (odlucenie od rodiny, Specifické prostredie pdsobenia, ponorkova choroba
a pod.). Psychologicka priprava je realizovana spravidla v ramci teoretickych zamest-
nani. Prakticky nacvik zvladania zatazovych situdcii sa pocas vyvedenia presadzuje
v praxi pomerne komplikovane.

Ked uvazime, Ze efektivna psychologickd priprava je zaloZzena na zdmernom vy-
tvarani zatazovych situacii a ich opakovani tak, aby vojaci boli nuteni hladat a upev-
novat nové navyky, zru¢nosti, Ziadané spésoby spravania, postoje a vlastnosti a ze
hlavnymi rysmi psychologickej pripravy su intenzivnost, nebezpecenstvo, riziko,
neocakdvanost, autentickost a flexibilita, je zrejmé, Ze teoretické zamestnania
na ucebni sice prispievaju k psychickej pripravenosti na plnenie uloh, ale nemézu
byt povazované za plnohodnotnu psychologicku pripravu.

2. 2. 3 Psychologicka krizova intervencia

Psychologicka krizova intervencia je poskytovana profesionalnym vojakom a za-
mestnancom rezortu obrany v pripade takych mimoriadnych okolnosti ako je vazne
poskodenie zdravia alebo Umrtie pocas vykonu sluzby, pripadne suicidium profe-
sionalneho vojaka alebo zamestnanca rezortu na pracovisku. Psychologicka krizova
intervencia je poskytovand tiez uréenym rodinnym prislusnikom profesionalnych
vojakov a zamestnancov, ktori zomreli pri plneni uloh.

Psychologicka krizova intervencia predstavuje kratkodoby zasah v akutnej faze
po udalosti, smerujuci k podpore znovunadobudnutia schopnosti konat. Je zame-
rana na poskytnutie emocionalnej podpory a pocitu bezpecia, podporu ventilacie
emocii a ich normalizaciu, konfrontaciu s realitou a eliminaciu tendencii k odmie-
taniu a skreslovaniu reality, zhodnotenie adapta¢nych mechanizmov a pripadnu
ponuku efektivnych adapta¢nych mechanizmov a mobilizaciu zdrojov pomo-
ci. Ma pomoct predist moznym negativnym dopadom v socidlnych a psychickych
aspektoch buduceho Zivota zasiahnutych. Takato krizova intervencia nie je vylu¢ne
psychologickou metddou, je vsak nevyhnutné, aby ju realizovali vyskoleni odborni-
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ci.V pripade potreby nadvazuje na krizovu intervenciu plnohodnotna psychologic-
ka starostlivost.

2. 2.4 Psychologické poradenstvo a podpora

Sucastou psychologickej starostlivosti je aj poskytovanie psychologického po-
radenstva. Poradenstvo je zabezpecované priamo psychologmi jednotiek a pros-
trednictvom e-mailovej psychologickej poradne prevadzkovanej psycholégmi Per-
sonalneho uradu OS SR. Najcastejsie su rieSené otazky partnerskych vztahov a me-
dziludskych vztahov na pracovisku, konkrétne mobbingu alebo bossingu. Zaujima-
vostou je, Ze e-mailovu psychologicku poradiu preferuju najma civilni zamestnanci
rezortu.

Psychologicka starostlivost o profesionalnych vojakov posobiacich v operaciach
MKM je aktualne realizovana predovsetkym prostrednictvom psychologickych skri-
ningovych vysetreni bezprostredne po navrate z nasadenia. Tieto vy3etrenia su
zamerané na identifikaciu rizikovych profesiondlinych vojakov z hladiska rozvoja
dusevnych poruch v désledku nadlimitnej psychickej zataze a z hladiska vyskytu
adaptacnych problémov po ndvrate z nasadenia. Sucastou tychto aktivit je aj psy-
chologicka edukacia o posttraumatickej stresovej poruche, jej pric¢inach, sympto-
moch a terapeutickych moznostiach a podpora zvldadnutia adapta¢ného pro-
cesu do pracovného i rodinného prostredia po nasadeni. Cielom je minimalizovat
negativne doésledky odlucenia, normalizovat adaptacny proces, podporit
profesionalnych vojakov k vyhladaniu odbornej pomoci v rannych stadiach a pred-
chadzat stavom, kedy v dosledku rozvoja psychickych poruch stratia sposobilost
pre Statnu sluzbu profesiondlneho vojaka.

V suvislosti s posobenim profesionalnych vojakov v operacidch MKM je v pod-
mienkach OS SR realizovana aj starostlivost o rodiny tychto vojakov. Prisludnici psy-
chologickej sluzby na tejto starostlivosti vo vyznamnej miere participuju v rovine
psychologickej edukacie, podpory zvladania odlucenia a v pripade potreby aj psy-
chologického poradenstva pre dospelych rodinnych prislusnikov®.

Zabezpecenie psychologickej starostlivosti a podpory profesionalnych vojakov
priamo v priestore nasadenia pri vybranych operacidach MKM bolo jednou z hlav-
nych uloh psychologickej sluzby od ¢ias jej vzniku. Postupne v désledku 3etrenia fi-
nancnych prostriedkov doslo k postupnej redukcii tabulkovych miest psycholégov
v misiach a operacidch MKM a od decembra 2013 nie je zabezpecovana psycholo-
gicka podpora profesiondlnym vojakom v priestore nasadenia, dokonca ani pocas
posobenia v operacii ISAF. Psychologicka starostlivost, resp. psychologicka krizova
intervencia je zabezpecovana len v obdobi rotacie jednotiek a v pripade mimoriad-
nych udalosti s nasledkom umrtia prislusnika kontingentu.

9) V sulade s Koncepciou starostlivosti o rodiny profesionalnych vojakov vyslanych na plnenie tloh
mimo Uzemia Slovenskej republiky (¢. SbPO-140-85/2013).
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Podla skusenosti nasich vojenskych psycholégov priblizne 30 % skrinovanych
profesiondlnych vojakov uddva symptémy nadlimitnej psychickej zataZe po névrate
z operacie ISAF, ako napr. problémy so spdnkom, bolesti hlavy a chrbta, traviace taz-
kosti. Cim kritickej3ie vojaci hodnotili pésobenie svojich nadriadenych pocas nasa-
denia, tym castejsSie sa u nich prejavovalo nadmerné zataZenie v psychickej rovine,
ako pocity silného hnevu, problémy s koncentraciou, nervozita a tazkosti upokojit
sa. Za najvacsie zdroje zataze pocas nasadenia spravidla uvddzaju odluc¢enie od ro-
diny a klimatické podmienky a ohrozenie zivota alebo zdravia. Zdroje, ktoré volia
pre vyrovnavanie sa so zvysenou zatazou su optimalne. Spravidla ide o kolegoy,
priatelov, kontakt s rodinnymi prislusnikmi, Sport a humor.

S tazkostami, ktoré za istych okolnosti indikuju posttraumaticku stresovu po-
ruchu sa potyka 3 — 5 % skrinovanych profesionalnych vojakov v zavislosti od kon-
krétnej rotacie. Prave tito profesionalni vojaci su ohrozeni rizikom rozvoja postt-
raumatickej stresovej poruchy a boli zdrojom na pripravu komplexného programu
psychologickej starostlivosti po navrate z misii a operacii MKM, ktory je predstaveny
Citatelom v dalSom texte.

3 PROGRAM PSYCHOLOGICKEJ STAROSTLIVOSTI O PROFESIONALNYCH
VOJAKOV PO NAVRATE Z OPERACIi MKM

Cielom Programu psychologickej starostlivosti o profesionalnych vojakov po na-
vrate z operacii MKM (dalej len,Program psychologickej starostlivosti) je skvalitne-
nie a rozsirenie okruhu psychologickej starostlivosti na obdobie tri a Sest mesiacov
po navrate z nasadenia. Nacasovanie jednotlivych faz psychologickej starostlivosti
uzko suvisi s obdobiami predstavujucimi riziko pretrvavania adaptacnych problé-
mov, respektive vzniku psychickych poruch suavisiacich s nadlimitnou psychickou
zatazou profesionalnych vojakov pocas posobenia v operacii MKM.

Realizacia Programu psychologickej starostlivosti umoznuje riesit problémy vo-
jakov po ndvrate z vyslania v optimalnom case a vyrazne zvySuje kvalitu psycholo-
gickej starostlivosti o profesionalnych vojakov po navrate z operacii MKM.

3.1 Definovanie sucasného stavu a z neho vyplyvajuce rizika

Napriek tomu, Ze psychologicka starostlivost o profesionalnych vojakov je v su-
Casnej dobe na vysokej urovni, existuje niekolko oblasti, v ktorych je potrebné p6-
sobenie psychologickej starostlivosti rozsirit. Jednou z nich je aj psychologicka sta-
rostlivost o profesionalnych vojakov po navrate z operacii MKM.

V sucasnej dobe je psychologicka starostlivost o tychto profesionalnych vojakov
realizovana len pre operacie ISAF a EUFOR ALTHEA, a to v ¢ase ich bezprostredného
navratu na Slovensko pocas lekarskych vysetreni vo VysokosSpecializovanom ustave
pre pltcne choroby v Novej Polianke (dalej len,VUPCH Nova Polianka). Psychologic-
ku starostlivost zabezpecuje tim prislusnikov psychologickej sluzby rezortu Minis-
terstva obrany SR, ktorych urluje psycholég na Generalnom stabe Ozbrojenych sil
Slovenskej republiky (dalej len,,GS OS SR”).
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V ramci psychologickej starostlivosti vo VUPCH Nové Polianka vojaci absolvuju:

- Psychoedukaciu zameranu na problematiku adaptdacie na pracovné a ro-
dinné prostredie po ndvrate z nasadenia (priprava na mozné problémy, sposoby ich
rieSenia a pod.) a na poruchy spoésobené nadlimitnou psychickou zatazou (sympto-
my posttraumatickej stresovej poruchy a jej terapeutické moznosti).

- Skriningové vysetrenie realizované formou dotaznika, zamerané na pod-
mienky nasadenia, zatazové faktory, pocit ohrozenia Zivota a zdravia pocas nasa-
denia, tazkosti v rodine, vyskyt symptémov nadlimitnej psychickej zataze a vyskyt
potencialnych symptdémov posttraumatickej stresovej poruchy.

- Individualne psychologické interview zamerané na vlastné prezivanie
misie, individudlne mechanizmy zvladdania nadlimitnej psychickej zataze, problémy
pocas nasadenia a pod. Pri rizikovych profesionalnych vojakoch, pri ktorych je prav-
depodobnost vzniku psychického zlyhania vysoka, odporuc¢a psycholég (vo VUPCH
Nova Polianka ) naslednu psychologicku starostlivost po prichode na utvar podla
vlastnej volby utvarovym alebo civilnym psycholégom.

- Ponuka individualneho poradenstva nad ramec vyssie popisaného
programu, teda pre tych profesionalnych vojakov, ktori maju potrebu riesit indivi-
dudlne svoje aktudlne tazkosti. Tuto moznost vojaci sporadicky vyuzivaju napriklad
pri rieSeni partnerskych problémov a pod.

Jednym z hlavnych rizik vyplyvajucich zo su¢asného stavu je vakuum v psy-
chologickej starostlivosti o profesiondlnych vojakov po skriningovom vysetreni
vo VUPCH Nové Polianka, do obdobia troch a 3iestich mesiacov po navrate z opera-
cie MKM. Hrozba rizika spociva v tom, ze psychické nasledky nadlimitnej psychickej
zataZe pocas nasadenia sa moézu prejavit az po niekolkych tyzdnoch ¢i mesiacoch
po ndvrate z operdcie. Je to obdobie, ktoré méze so sebou priniest okrem uvede-
nych psychickych nasledkov aj pretrvavajuce adapta¢né problémy po navrate z na-
sadenia.

Dal$im rizikom je absentujlca psychologicka starostlivost o profesionéalnych
vojakov posobiacich v operacii UNFICYP, ktori byvaju nasadzovani spravidla
na 12 mesiacov. Odlucenie od rodiny pritom profesionalni vojaci povazuju za jeden
z najvyznamnejsich zdrojov psychickej zataze pocas nasadenia.

Vzhladom na to, Ze v sucasnej dobe tieto oblasti psychologickej starostlivosti
o profesiondlnych vojakov nie su pokryté, nadobuda realizovanie Programu psy-
chologickej starostlivosti o to vacsi vyznam.

3.2 Program psychologickej starostlivosti

Samotny Program psychologickej starostlivosti je realizovany prostrednictvom
troch na seba nadvazujlcich faz a zabezpecuje psychologicku starostlivost o profe-
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sionalnych vojakov po ukonceni vyslania na plnenie uloh vo vojenskych operaciach
ISAF, EUFOR ALTHEA, UNFICYP a o profesionalnych vojakov deklarovanych jedno-
tiek sil vysokej pripravenosti. Jeho sucastou je aj centralizovanie informacii o vysky-
te psychickych poruch a ochoreni v suvislosti s nasadenim do operacii MKM.

Psychologicku starostlivost o profesionalnych vojakov po navrate z operacii
MKM zabezpecuju prisludnici psychologickej sluzby rezortu Ministerstva obrany
SR.

3. 2. 1 Prva faza Programu psychologickej starostlivosti

Prva faza napriek niektorym zmenam predstavuje v podstate doposial poskyto-
vanu psychologicku starostlivost. Po prichode do VUPCH Nova Polianka absolvuju
profesiondlni vojaci riadené skupinové rozhovory za Ucelom redukcie napatia su-
visiaceho s ich prezivanim pocas nasadenia. V rdmci skupinovych sedeni prebieha
psychoedukacia, ktora je zamerana na problematiku adaptacie na pracovné a ro-
dinné prostredie po navrate z operacie a s tym suvisiacimi potencidlnymi problé-
mami, na rizikd vzniku poruch spdsobenych nadlimitnou psychickou zatazou,
ich symptomy a terapeutické moznosti.

Pocas pobytu vo VUPCH Nova Polianka vojaci absolvuju skriningové psycho-
logické vysetrenia zamerané na symptémy nadlimitnej psychickej zataze pocas
nasadenia, potencidlne symptémy poruch spésobenych nadlimitnou psychickou
zataZou a socidlno-psychologické aspekty nasadenia formou ucelovo vytvoreného
dotaznika. Oproti doposial realizovanému modelu nie su uvedené psychologické
vysetrenia vykonavané anonymne, ale tak aby na ich zaklade bolo mozné identi-
fikovat ohrozenych (resp. rizikovych) jednotlivcov z pohladu rozvoja psychickych
poruch s naslednym zabezpeclenim psychologickej starostlivosti utvarovym psy-
cholégom. V zavislosti od zavaznosti tazkosti alebo ich dalSieho rozvoja (chybajuci
progres) zabezpedi Utvarovy psycholég prostrednictvom zmluvného poskytovatela
zdravotnej starostlivosti vy3etrenie u klinického psycholdga z Uradu hlavného leka-
ra Ruzomberok.

V pripade, Ze na domovskom utvare nie je tabulkova pozicia psycholdga je in-
formovany psycholég na GS OS SR, ktory potrebnd starostlivost zabezpeéi uréenim
psycholdga so zretelom na regionalnu dostupnost.

Individualne psychologické poradenstvo, realizované formou psychologic-
kého interview zameraného na zvladanie zatazovych situacii pocas operacie, absol-
vuju profesionalni vojaci v rozsahu a Strukture ako doposial. Psycholég prediskutuje
s vojakom nim vyplneny dotaznik a vypracuje kratky zaver, ktory popisuje jeho mo-
mentalny psychicky stav a dalSie délezité udaje, ako napriklad tendenciu k agresivne-
mu spravaniu, prezivanie Uzkosti, strachu, obavy z navratu k rodine a pod. a nasled-
ne odporuci psychologicku starostlivost utvarovym psycholégom.
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Sucastou prvejfazy je vypracovanie spravy o priebehu poskytovania psycho-
logickej starostlivosti, ktora popisuje celkovu atmosféru v skupinach, najcastejsie
problémy, s ktorymi sa vojaci stretli poCas nasadenia v operacii, pocet rizikovych
profesionalnych vojakov z pohladu psycholéga a podobne. Spravu vypracuje sku-
pina psycholégov zabezpecujucich psychologicku starostlivost o profesionalnych
vojakov vo VUPCH Nové Polianka.

Profesionalni vojaci po navrate z operacie UNFICYP lekdrske vysetrenia
vo VUPCH Nova Polianka neabsolvuju, preto je prisluina psychologicka sta-
rostlivost, konkrétne psychoedukdcia ohladom adaptécie do rodinného a pracov-
ného prostredia, zabezpecovana formou distribucie informacnych brozur.

3. 2.2 Druha faza Programu psychologickej starostlivosti

Druhd faza je zamerana predovietkym na problematiku zavisenia adaptacie
na rodinné a pracovné prostredie. Je realizovana utvarovymi psycholégmi formou
skupinovych sedeni s profesionalnymi vojakmi a ponukou individualneho psycho-
logického poradenstva v pripade aktualnych problémov jednotlivcov.

Uvedena faza prebieha v ¢asovom horizonte dvoch az troch mesiacov po navra-
te z nasadenia. Konkrétne terminy stanovi Utvarovy psycholég v sulade s vycviko-
vym planom jednotky, najneskér viak tri mesiace po navrate profesionalnych voja-
kov na prislusny utvar.V pripade, Ze nie je mozné realizovat skupinové sedenie napr.
z dovodu, ze v aktudlnom obdobi je v domovskom utvare len jeden vojak, ktory
ma byt prijemcom druhej fazy programu, profesionalny vojak absolvuje druht fazu
v Utvare, ktory zabezpecoval uvedenu rotaciu. Individudlna psychologicka starostli-
vost je v odovodnenych pripadoch poskytnutd v domovskom utvare.

3. 2. 3 Tretia faza Programu psychologickej starostlivosti

TazZisko tretej fazy spociva v identifikacii jednotlivcov, ktori trpia symptémami
posttraumatickej stresovej poruchy. Je realizovana priblizne po Siestich mesiacoch
po navrate z operacii MKM formou riadenych skupinovych rozhovorov v malych
skupinach (max. 12 profesionélnych vojakov v jednej skupine) zameranych na ak-
tualne prezivanie. Sucastou je aj administracia psychodiagnostického testu, ktory
predstavuje kritéria pre diagnostiku posttraumatickej stresovej poruchy.

Profesionalny vojak, ktory sa na zéklade vysledkov psycholégovi javi ako ohro-
zeny, je vysSetrujucim psycholégom v spolupraci so zmluvnym poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti odoslany na odborné psychologické alebo psychiatrické
vysetrenie.

Odborné psychologické, respektive psychiatrické vysetrenie vojaka a nasledna
lie¢ebna starostlivost (ambulantna alebo hospitalizacia v zdravotnickom zariadeni)
je realizovana klinickym psycholdgom respektive psychiatrom v Urade hlavného le-
kara Ruzomberok alebo u vybranych zmluvnych lekarov v mieste posadky.



VOJENSKA OSVETA 2/2014

PSYCHOLOGICKA STAROSTLIVOST V KONTEXTE POSOBENIA V OPERACIACH MKM - VYCHODISKA, SUVISLOSTI, OTAZNIKY

Vzhladom na charakter psychickej zataZze v operacii UNFICYP sa tato faza prog-
ramu nerealizuje. V pripade vzniknutych alebo pretrvavajucich tazkosti po druhej
faze je psychologicka starostlivost o profesiondlnych vojakov realizovana formou
individudlneho poradenstva.

3. 2.4 Prehlad ¢innosti v Programe psychologickej starostlivosti
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Zabezpecenie odbornej L . o AD HOC timu )
. oo ; $pecializovanej starostlivosti o Frx ) | poskytovatelom
starostlivosti v UHL Ruzomberok o . alebo utvarovy .
ohrozenych jednotlivcov i zdravotnej
psycholég . .
starostlivosti
Centralizované sustredenie do 30 }
o ) o ) ] 0dPSC Personalny
Spracovanie zaverecnej spravy informacii o psychickom stave dni po .
) ) i L urad OS SR
o priebehu 1. fazy programu nasadenych profesionélnych ukonceni
vojakov skriningu
Skupinové sedenie zamerané na | Identifikécia jednotlivcov 6o mi Utvarovy
min.
adaptaciu po navrate z nasadenia | s pretrvavajucimi tazkostami psycholég
Individuélne poradenstvo ’ i
3 . 3 o 3 utvarovy )
zamerané na problematiku Podpora zvladania tazkosti *rx ; Podla potreby
. } . psycholég
adaptécie po navrate z nasadenia
. ) o Identifikécia jednotlivcov so i .
Riadené skupinové rozhovory | ] L . utvarovy
i | L symptémami posttraumatickej | 60 min. )
zamerané na aktudlne prezivanie . psycholég
stresovej poruchy
Zhromazdovanie informacii
o vyskyte psychickych rx psycholég V stginnosti s UHL
poruch a ochoreni v suvislosti na GS OS SR Ruzomberok
s nasadenim do operacii MKM
Zaslanie hlasenia psycholégovi
na GS OS SR o po¢toch Statistické evidencia a zaroven i ]
o . . o 3 prieskumna
profesionélnych vojakov, ktori spatnd vazba zamerana na ; .
" o . ! L 1 xro¢ne komisia UHL
stratili zdravotnu sposobilost efektivnost pouzivaného
. Ruzomberok
na vykon sluzby z dévodu programu v praxi.
psychiatrickej diagnézy
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4 OSOBITOSTI PSYCHOLOGICKEJ SLUZBY PRI POSUDZOVANI PROFE-
SIONALNEHO VOJAKA PRIVYCESTOVANI DO ZAHRANICIA

Profesionalny vojak sa po zaradeni do ¢innosti plnenia uloh v zahranici podro-
buje celkovému zdravotnému vysetreniu, resp. zdravotnej prehliadke. Toto sa naj-
Castejsie realizuje v zmluvnych nemocniciach Ministerstva obrany SR v Bratislave,
v Ruzomberku a v Kosiciach. Zaciatok a nasledna kompletizacia vysetreni sa odo-
hrava na klinikdch pracovného lekérstva. Sucastou vysetreni je aj psychologické vy-
Setrenie so zameranim sa na integraciu zakladnych psychickych funkcii s vystupom
a zaverom v zmysle ,psychicky stav kompenzovany” verzus ,psychicky stav nekom-
penzovany.”

Struktdra vysetrenia je rozdelena spravidla na dve ¢asti. Prva ¢ast je zamerana
na vykonnostnu zlozku osobnosti profesionalneho vojaka a druha ¢ast je zamerana
na dynamiku tejto osobnosti. Prva cast obsahuje test na koncentraciu pozornosti,
test na schopnost rychlo a kvalitne sa orientovat v priestore, test na schopnost mat
presny usudok a kombinatoriku jednotlivych moznosti s tvorivostou. Druha ¢ast je
tzv. skriningova, o znamena Ze sa vyhladavaju aktudlne postoje, sklony, prezivania
a vzorce spravania sa v danej situdcii. Pre cielovost tohto skriningu je pouzita skala
jednotlivych poruch osobnosti a celkova klinicka $kala psychopatologickych zmien
v kontexte medzinarodnej klasifikacie dusevnych poruch (MKCH - 10). Tieto testy su
Standardizované na populdcii SR a vysledky su vzdy posudzované individudlne v ce-
lostnom naleze. Je pravdou, ze citlivost jednotlivych skal dokaze,tu a teraz” zachytit
zmeny, ktoré by sa mohli u osobnosti vojaka pri plneni Gloh v zahrani¢i rozvinut
do nepriaznivého dusevného stavu. Nasledky zmien v pracovnych podmienkach
(ind krajina, iné podnebie, odlucenie od rodiny a od podpornych socialnych skupin)
mozu byt spustacom aj inych poruch, ktoré by nemuseli vobec klinicky prepuknut.
Takze v zasade:

a) nepriaznivy psychicky stav vojaka profesionala pred nastupom na misiu je
prekazkou pri plneni pracovnych povinnosti (nevie spravne vyhodnotit tlo-
hy, nedokaze rychlo reagovat, ma poruchy spanku a klesa vykonnost, ma
konflikty v skupine a v time, ma nevyspytatelné konanie a nepredvidatelné
spravanie),

b) zmena pracovnych podmienok pri plneni dloh v zahrani¢i méze spustit iné
dusevné poruchy, resp. nadlimitna zataz vyvolava také patologické zmeny
v dusevnom stave, ktoré by sa pri beznej zatazi vobec neprejavili (depresie,
poruchy s bludmi a pod.).

Plnenie uloh v zahrani¢nych misiach vsak nie vzdy sp6sobi patologické zme-
ny v dusevnom stave a celkovej psychickej kondicii. Priprava na vycestovanie dava
priestor pre vojaka a pre jeho najblizsich ba vyrieSenie niektorych vztahovych zéle-
zitosti pred odchodom. Konkrétna a presne ur¢ena doba odchodu vytvara casovy
tlak a nuti vietkych zucastnenych spolupracovat na hladani spbsobov a rieseni.
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Tymto dochadza v osobnosti vojaka profesionala ku celkovej stabilizacii jeho dusev-
ného stavu, ¢im sa zvysSuje jeho celkova pracovna vykonnost a kondicia. Je mozné
povedat, Ze nebyt toho, Ze vojak musi vycestovat do zahranicia, nedoslo by ku pod-
pore riesenia vztahovych problémov. Hladaju sa zabezpecenia starostlivosti o ro-
dinu a o domacnost preto, aby sa nahradila rola otca, manzela, partnera, syna,
brata a taktiez rola matky, manzelky, partnerky, dcéry, sestry.

Vojak profesional prechadza od vstupu do OS SR psychologickymi vysetreniami,
ktoré st zamerané na kapacitu a kvalitu vykonnostnych schopnosti a na jeho pova-
hu a vlastnosti. Pri moznosti vycestovat do zahranicia s cielom plnit ulohy dochadza
u vojaka k pohotovosti a nastaveniam vsetkych tychto zloziek (vykon a povaho-
vé vlastnosti). Tieto pohotovosti a nastavenia nazyvame mechanizmy osobnosti,
ktorymi sa adaptuje ¢lovek na podmienky, ktoré ma vytvorené. Zaklad tychto me-
chanizmov je jednak v konstitucii (genetika, biologické dispozicie vojaka) a taktiez
v zrelosti a v ziskanych navykoch a zruénostiach pocas pripravy na $tatnu sluzbu
v OS SR (vycvik, rezim, pracovné zaradenie, kurzy).

Podla Pogadyho su obranné mechanizmy osobnosti ,psychické mechanizmy,
ktoré su relativne pevne Strukturované a dynamicky pouzivané sustavy mentalnych
aktivit. Tieto sa prejavuju v takych formach konania a ¢innosti, ktoré slizia celkovej
adaptacii ¢loveka. Adaptacia sa nechape len ako pasivne prispésobovanie sa pod-
mienkam, ale aj ako aktivne dosahovanie stability a vnutornej rovnovahy. Obranné
mechanizmy sa rozdeluju na Styri skupiny:

1. Zrelé obranné mechanizmy - altruizmus, predvidanie udalosti, zdrzanlivost, hu-
mor, sublimacia a religiozita:

a) altruizmus je ludomilnost, ktord je instinktivna a vedie ku vzdaniu sa vlast-
nych potrieb v prospech naplnenia potrieb inych ludi (,som rada, Ze si
rada”),

b) predvidanie udalosti je realistické planovanie buducej nepohody a starostli-
va priprava na nepohodu,

¢) zdrzanlivost je vylucenie slastnych pézitkov, ktoré vyplyvaju zo zazitku (odo-
pieranie si prijemnosti),

d) humor je otvorené prejavenie citov bez neprijemného vplyvu na ostatnych
(rozptylenie napatia v skupine),

e) sublimdcia je premienanie agresivnych impulzov na Sportové aktivity (de-
centné instinktivne uspokojenie),

f) religiozita je pripustanie moznosti, ze existuje bytost, ktora méze zasahovat
a riadit svet a fudi.
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2. Nezrelé obranné mechanizmy - hypochondria, vcitenie sa, projekcia:

a)

hypochondria je presun vycitiek a hanby voci ostatnym, ktora vyplyva z bo-
lesti samoty a osamelosti (nareky, vecné stazovanie si na telesné problémy),

vcitenie sa znameng, ze si ¢lovek zvnutorni a osvoji vlastnosti a prejavy inej
osoby, ktord nadmieru obdivuje a zboznuje (identifikacia sa s agresorom
alebo s obetou),

projekcia je pripisovanie vlastnych nepoznanych citov inym ludom (,podla
seba sudim teba”); patria sem tazké predsudky, zavrhnutie intimity pre po-
dozrievavost (ziarlivost).

3. Neurotické obranné mechanizmy - kontrolovanie, odlicenie, intelektualizicia,
racionalizacia a sexualizacia:

a)

b)

d)

kontrolovanie je nadmerna snaha ovladat a riadit zazitky alebo objekty
v okoli, ¢im sa znizuje hladina uzkosti (,mam to pod kontrolou®),

odlucenie je do¢asna a velmi drastickd zmena osobnej identity, ktord sme-
ruje k vyhnutiu sa zarmutku a emocnej nepohode (hystéria a jej prejavy —
tfpnutie ruk, pier, nosa),

intelektualizacia je kontrola impulzov myslenim na ne, namiesto ich realne-
ho prezivania (rozoberanie a neustale rozpravanie o tom istom probléme),

racionalizacia je ospravedlnenie postojov, presvedceni alebo spravania, kto-
ré nemoze byt prijatelné (vysvetlovanie dévodov, vyhladavanie presvedci-
vého podvodu); najcastejsie u alkoholikov, gamblerov, narkomanov,

sexualizdcia je pripisanie sexualneho vyznamu objektu, ktory takyto vyznam
predtym nemal, U¢elom tohto mechanizmu je zbavenie sa tzkosti, ktora su-
visi so zakazanym impulzom (dvojzmysly, sexualne narazky).

4. Narcistické obranné mechanizmy - popretie, regres, somatizacia, distorzia (skri-
venie):

a)

popretie je psychotické vytesnenie vonkajsej reality; ¢lovek vidi, ale odmieta
poznat to, ¢o je vidiet a pocut; popiera to, o aktudlne pocuje alebo vidi; ten-
to mechanizmus pomaha vyhnut sa uvedomeniu si bolestivych casti reality
(tazké ochorenie, strata, tragédia),

regres je vtedy, ked'sa ¢lovek vracia k predtym zanechanym spésobom spra-
vania; Casto je vysledkom narusenej rovnovahy a odréza tuzbu dosiahnut
indtinktivne uspokojenie citovej potreby (chcem byt dieta, aby sa niekto
0 mna staral),
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¢) somatizacia je presun prezivania do telesnych priznakov; je to tendencia
reagovat skor telesnymi, ako psychickymi prejavmi (bolesti hlavy, chrbta,
poruchy travenia, vyprazdnovania, poruchy spanku),

d) distrozia (skrivenie) je vtedy, ked'si ¢lovek pretvori skuto¢nost tak, aby vy-
hovovala jeho vnutornym potrebdm, ktoré su nerealistické (megalomanské
nazory, zelanie, bludy velikasstva, pocit bludnej nadradenosti).

5 POSUDZOVANIE OBRANNYCH MECHANIZMOV A STRATEGIi OSOBNOSTI,
POSTTRAUMATICKA STRESOVA PORUCHA

Rozdelenie obrannych mechanizmov je vhodnou diagnostickou poméckou
pre psycholdga, ktory je sucastou kolektivu vojakov. Umoziuje mu, aby pristupo-
val k profesiondlnemu vojakovi terapeuticky a zaroven dokdzal véas a vhodne s le-
karom konzultovat pripadny rozvoj zmien v jeho spravani a konani. Prudky rozvoj
priznakov velmi rychlo vedie k zhorseniu celkového psychického a telesného stavu
(moznost repatridcie naspat do vlasti).

Prvé tri skupiny obrannych mechanizmov pomahaju osobnosti profesionalne-
ho vojaka zvladnut naro¢nost pracovnych podmienok. Neohrozuju jeho dusevnu
integritu. Svedcia o tom, Ze jeho osobnost ma osvojené tieto mechanizmy a vie
ich dobre pouzit. Cielom je dosiahnut rovnovahu v psychickej kondicii. Ak je jeho
psychicka kondicia optimalna, on sam méze dosahovat vysledky v praci, ktoré sa
od neho ocakdvaju. Je schopny pracovat v time, vie obnovit svoje vnutorné zdroje
a podporu pre vlastny vykon, je sam so sebou spokojny a ma istoty vlastnej skuse-
nosti. V kone¢nom désledku jeho osobnost dozrieva, nadobuda nadhlad nad vlast-
nymi problémami a vytvara priestor pre rozvoj sebaobrazu (sebahodnotenie) a pre-
Zivanie sebalcty (mat sa rad, byt na seba hrdy). V niektorych pripadoch je prave
vycestovanie do zahranicia u vojaka profesionala moment, kedy je jeho osobnost
pozitivne zatazend a vystavend novym podmienkam, ¢im si overi vlastné moznos-
ti, schopnosti a predpoklady, ktoré by nedokazal zistit, keby ostal vo vlasti. Tieto
overovania sa rovnako tykaju jeho pracovnych schopnosti, ako aj jeho socidlnych
schopnosti (komunikacia, adaptdcia sa v time, vytvaranie vztahov). Odstup od do-
macich zalezZitosti ddva moznost viac analyzovat pric¢iny nedorozumeni, nezrovna-
losti a nasledne hladat rieSenia (partnerstvo, rodicovstvo, manzelstvo a pod.).

Posledna Stvrta skupina obrannych mechanizmov osobnosti, tzv. narcistické ob-
ranné mechanizmy su najrizikovejsie a zaroven sposobuju patologické zmeny v dy-
namike osobnosti. Ak su u vojaka pritomné znamena to, ze podmienky a celkova
situdcia je pre neho nezvladnutelnd, nedokaze tolerovat vysoku zataz. Nie pre jej
intenzitu, ale preto, ze nema vytvorené ziadne iné mechanizmy, ktorymi by dosia-
hol vnutornu rovnovahu. Preto tuto rovnovahu dosahuje s pouzitim patologickych
mechanizmov. Jednotlivé zlozky jeho osobnosti su ,rozbité”, v jeho prezivani pa-
nuje chaos, zmatok a jeho vykonnost a celkova kondicia prudko klesaju (je chory,
nevladze, je prilis$ nabudeny a robi nezvyklé veci). Ako keby to nebol ten ¢lovek,

POZNAMKY

17



POZNAMKY

18

VOJENSKA OSVETA 2/2014

PSYCHOLOGICKA STAROSTLIVOST V KONTEXTE POSOBENIA V OPERACIACH MKM - VYCHODISKA, SUVISLOSTI, OTAZNIKY

ktory prisiel s ostanymi. Je nevyspytatelny, citi sa vyuzivany a kontrolovany (vysoko
precitliveny az paranoidny). Vietky popisané prejavy su stale na Urovni osobnosti
(povahy), netykaju sa Specifickej kategorie, ktora je diagnosticky vysoko pravdepo-
dobnd u vojakov profesionalov pri nasadeni do jednotiek v bojovych zénach (Afga-
nistan, Irak a pod.) Predpokladané riziko zvysuje pravdepodobnost zazitku a skuse-
nosti, ktoré mozu pri silnych a néasilnych podnetoch v prostredi a v kolektive vyvolat
posttraumaticku stresovu poruchu (dalej len ,,PTSD").

Dalej je potrebné vysvetlit rozdielnost diagnostiky obrannych mechanizmov
osobnosti, ktora spada zvacsa do kompetencie psycholéga a diagnostiku PTSD, kto-
ra je v kompetencii lekara psychiatra.

PTSD je uzkostna porucha, ktora sa rozvija typicky po emocne tazkej, stresovej
udalosti, ktora svojou zavaznostou presahuje obvyklu ludsku skusenost a byva trau-
matickd pre vacsinu ludi“™.

Typické ohrozujuce udalosti spustajuce PTSD su:

e prirodné a ¢lovekom spdsobené katastrofy (zaplavy, zemetrasenie, vybuch
sopky, vichrica, poziar),

e dlhodobd internacia, mucenie,

® |UpezZa prepadnutie,

® znasilnenie, nehoda,

e strata smrtou (pritomnost pri suicidiu, zabiti ¢i vrazde),

e ekologické ohrozenie a prirodné katastrofy,

nezvyklé udalosti (napr. desivy halucinatérny zazitok pri intoxikacii).

Diagnostické kritéria podla MKCH - 10 (medzinarodnej klasifikacie dusevnych
poruch) su nastrojom pre spravnu diagnostiku s naslednou moznou terapiou. Patria
sem tieto znaky:

1. Postihnuty musel byt vystaveny stresovej udalosti alebo situdcii, ktora mala
kratke alebo dlhé trvanie, bola vynimocne nebezpecna alebo katastroficka
a sposobila hlboké rozrudenie.

2. Postihnuty si neodbytne vybavuje a znovu preziva stres v podobe rusivych
,flashbackov’, Zivych spomienok alebo opakujicich sa snov. Zaroven prezi-
va Uzkost pri expozicii okolnostami, ktoré pripominaju alebo su spojené
so stresorom (udalostou).

10) HOSCHL, C. - LIBIGER, J. - SVESTKA, J.: Psychiatrie.
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3. Postihnuty sa vyhyba okolnostiam, ktoré pripominaju alebo su spojené
so stresorom a toto vyhybanie nebolo pritomné pred expoziciou stresoru
(vyhybavé spravanie).

4. Musi byt pritomné niektoré z nasledujucich kritérii:

a) neschopnost vybavit si bud Ciastocne alebo kompletne niektoré doélezité
momenty z obdobia traumy,

b) su pritomné ktorékolvek dva z nasledujucich priznakov zvySenej psychickej
citlivosti a vzrusivosti, ktoré predtym neboli pritomné: problémy so zaspava-
nim alebo udrzanim spanku, podrazdenost alebo navaly hnevu, problémy
s koncentraciou pozornosti, nabudenost a prehnané ulakové reakcie.

5. Kritéria dva, tri a Styri musia byt splnené v priebehu 3Siestich mesiacov
od stresovej udalosti alebo od konca obdobia stresu.

V kompetencii psychiatra je aj to, aby presne dokazal odlisit PTSD od nasledov-
nych poruch:

e akutna reakcia na stres,

e 3pecifické fébie,

® generalizovana Uzkostna porucha,
® panicka porucha,

e depresivna porucha,

e disociativna porucha,

® hrani¢na porucha osobnosti,

e histridonska porucha osobnosti.

Velkd popularizacia PTSD v médiach a medzi vojakmi vo vSeobecnosti spdsobila
aj to, ze by mal odbornik pri diagnostike PTSD uvazovat o simuldcii a pseudoldgii
(bajne luhanie).

Je nesmierne dblezité, aby sa cela psychologicka sluzba, ktora pésobi v OS SR
zamerala na prislusnikov OS SR v jednotlivych kategériach profesionélnych vojakov.
Psycholégovia vojaci su a mali by byt neoddelitelnou sucastou timu vojakov, ktori
idu plnit Ulohy do zahranicia. Prave pre uvedené moznosti vplyvu psycholéga
na osobnost vojaka su zdrojom Uspesnosti ndvratu zo zahranicia spat do prace
a do rodiny a medzi znamych.
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6 ZAVER

PozZiadavky, kompetencie, zodpovednost, ohrozenie a s tym suvisiace napatie
negativne vplyvaju na psychiku i organizmus vietkych zamestnancov a profesional-
nych vojakov v krizovych situaciach. Rezort obrany prijima opatrenia, ktorymi sa
tieto negativne dopady eliminuju. Odlucenie i ndvrat z misie su pIné stresu a urcita
Cast profesiondlnych vojakov je poznamenana stresujucimi skuto¢nostami. Profe-
sionalnym vojakom posobiacim v operaciach MKM je pred navratom a po navrate
poskytovana odborna starostlivost a pomoc.

Vedomosti o stresovych reakciach su délezitym krokom k rozpoznaniu redlnej
potreby pomoci. Vacsina reakcii na nasadenie v operacidch MKM nema trvalé na-
sledky. V. mnohych pripadoch sa ¢asom vytratia. Ked problémy pretrvavaju kogni-
tivno behavioralna terapia moéze stresové reakcie a problémy eliminovat alebo as-
pon zlepsit. Je potrebné si uvedomit, Ze bojové stresové reakcie su tak isto zavazné,
ako iné fyzické zranenia z vojny.

Psychologicka starostlivost o profesionalnych vojakov, ktori sa vracaju z operacii
MKM sa realizuje v zmysle Programu psychologickej starostlivosti. K hlavhym pozi-
tivam tohto programu patri v€asné rieSenie vzniknutych psychickych problémov
a eliminovanie negativnych doésledkov ich vplyvu na rodinny a profesiondlny Zivot.
Predchadzanim psychického zlyhania sa zaroven znizuje aj moznost vzniku social-
no-patologickych javov (drogové zavislosti, agresivne spravanie a pod.), ktoré su
Casto doésledkom poruch sposobenych nadlimitnou psychickou zatazou.

Prinosom Programu psychologickej starostlivosti je aj planované pravidelné
hldsenie o poctoch profesiondlnych vojakov, ktori stratili zdravotnu spdsobilost
z dévodu psychiatrickej diagndzy. Statisticka evidencia je zaroven spatnou vazbou
zameranou na efektivnost pouzivaného programu v praxi.

Vyzvy, ktoré vyplyvaju z poslania ozbrojenych sil a podmienok dosahovania ich
cielov definuju agendu psychologickej sluzby. Psychologické cinnosti realizované
vsetkymi prvkami psychologickej sluzby su primarne orientované na zvySovanie a
udrziavanie psychickej pripravenosti personalu na plnenie uloh, prevenciu a obno-
vu psychického zdravia personalu.
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TEMY NA VEDENIE ZAVERECNEJ DISKUSIE
1. Charakteristika psychologickej pripravy.
2. Poskytovanie psychologickej krizovej intervencie.

3. Ciel'afazy Programu psychologickej starostlivosti o profesionalnych vojakov
po navrate z operacii MKM.

4. Definovanie obrannych mechanizmov osobnosti.

5. Charakteristika posttraumatickej stresovej poruchy.
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V sucasnosti prebieha na Slovensku ziva spolocenska diskusia k problematike
uplatfovania ludskych prav. Tato diskusia, ktorad prebieha v gescii Rady vlady Slo-
venskej republiky pre ludské prava, narodnostné mensiny a rodovu rovnost a ktorej
predpoklad prijatia je jun 2014 je hlavnym podkladom pre tvorbu Celostatnej stra-
tégie ochrany a podpory ludskych prav v Slovenskej republike (dalej len,celostatna
stratégia” a ,stratégia”).

Ludské prava (zdkladné prava a slobody) je mozné charakterizovat ako prirodze-
né, neodnatelné a nescudzitelné oprdavnenia prinaleziace kazdému ¢loveku z titulu
jeho existencie ako jedinecnej, slobodnej bytosti obdarenej vrodenou dbstojnos-
tou (inherent dignity), volou, citom a rozumom.

VSeobecné zasady umoznujuce komplexnejsi pohlad na ochranu a podporu
ludskych prav boli sformulované v Dohovore o pravach oséb so zdravotnym
postihnutim':

a) reSpektovanie prirodzenej dostojnosti, osobnej nezavislosti, slobody volby
a samostatnosti 0osob,

b) nediskriminacia,

¢) plné a Ucinné zapojenie sa a zac¢lenenie do spolocnosti, pravo participovat
na spravovani verejnych zalezitosti, pravo na informacie a pravo na sukro-
mie,

d) redpektovanie odlisnosti a prijimanie oséb so zdravotnym postihnutim
ako sucasti ludskej rozmanitosti a prirodzenosti,

e) rovnost prilezitosti,
f) pristupnost,
g) rovnost medzi muzmia zenami,

h) re$pektovanie rozvijajucich sa schopnosti deti so zdravotnym postihnutim a
reSpektovanie prava deti so zdravotnym postihnutim na zachovanie vlastnej
identity.

1) Ozndmenie Ministerstva zahranicnych veci Slovenskej republiky ¢ 317/2010 Z. z. Dohovor o prdvach
0s6b so zdravotnym postihnutim.
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Problematika prevencie a rieSenia diskriminacie je tak jednym zo zakladnych
pilierov podpory a ochrany [udskych prav. Pre¢o vobec problém diskriminacie exis-
tuje ako taky?

Z psychologického pohladu na jednotlivca a jeho vztah k niecomu novému,
cudziemu, dovtedy nepoznanému je prirodzené, ze ¢lovek k tomu novému javu,
procesu, cudzej osobe, skupinam ludi pocituje urcitd mieru strachu a obav, pretoze
nevie ¢o moze od nich ocakavat. Pricom existuje celd paleta sposobov ako sa moze
¢lovek s tuto situaciou vyrovnat — cez poznanie a akceptaciu az po odmietnutie a
snahu o eliminaciu vyskytu obdobnych situdcii. Je tiez prirodzené, Ze si nds vztah
k tomu novému, inému budujeme na zdklade osobnej skisenosti, na zaklade spro-
stredkovanych nazorov a skusenosti dalsich [udi, pricom takto vybudovany vztah je
pomerne staly a spravidla sa meni len pozvolna.

Zo sociologického pohladu na spolo¢nost a jej vztahu k inakosti je prirodzené,
Ze popri umiernenej vacsej Casti spolo¢nosti, ktord sa prejavuje vacsou, ¢i mensou
mierou tolerancie k inakosti, existuje aj okrajovy prud, ktory ma zaujem presadzovat
svoje nazory a postoje aj s pouzitim prostriedkov nasilia vratane eliminacie zdroja
svojich obav. Je to prirodzené, aviak v demokratickej spolo¢nosti neakceptovatel-
né.

1 ZAKLADNE PRAMENE K POLITIKE ANTIDISKRIMINACIE

Aktivity spojené s ochranou a podporou ludskych prav maju zdkladné pravne
ukotvenie predovsetkym v Ustave Slovenskej republiky (dalej len ,Ustava SR")
v¢l. 12, kde je v ods. 1 stanovené, ze ludia su si rovni v dostojnosti i pravach. Zaklad-
né prava a slobody su neodnatelné, nescudzitelné, nepremlcatelné a nezrusitelné”.
V ods. 2 sa uvadza, ze ,zakladné prava a slobody sa zarucuju na uzemi Slovenskej
republiky (dalej len ,SR") vSetkym bez ohladu na pohlavie, rasu, farbu pleti, jazyk,
vieru a nabozenstvo, politické ¢i iné zmyslanie, narodny alebo socialny poévod, pri-
slusnost k narodnosti alebo etnickej skupine, majetok, rod alebo iné postavenie.
Nikoho nemozno z tychto dévodov poskodzovat, zvyhodrovat alebo znevyhodrio-
vat”, ¢o je univerzalna Uprava ochrany pred diskrimindaciou.

Dalej je SR viazana viacerymi medzinarodnymi dohovormi a zmluvami o lud-
skych pravach a zakladnych slobodach, ktoré boli ratifikované a vyhlasené sp6so-
bom ustanovenym v zakone a ktoré ustanovuju zékaz diskriminacie z réznych do6-
vodov. Podla ¢l. 7 ods. 2 a 5 Ustavy SR maju takéto medzinarodné zmluvy prednost
pred zékonmi SR.V ¢&l. 154c Ustavy SR je dalej uvedené, Zze pred zakonmi maju pred-
nost tie medzinarodné zmluvy o ludskych pravach a zdkladnych slobodach, ktoré
SR ratifikovala a ktoré boli vyhlasené spésobom ustanovenym zdkonom najneskoér

.....
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Medzi zakladné medzinarodné nastroje ochrany pred diskriminaciou patria na-
sledovné zmluvy:

Dohovor Rady Eur6py o ochrane fudskych prav a slob6d vratane jeho dodat-
kovych protokolov,

Ramcovy dohovor Rady Eurépy na ochranu narodnostnych mensin,
Charta zakladnych prav a slobdd Eurépskej unie,
Konsolidované znenie Zmluvy o Eurdpskej unii v zneni Lisabonskej zmluvy,

Smernica Rady 76/207/EHS o vykonavani zadsady rovnakého zaobchdadzania
s muzmi a Zenami, pokial ide o pristup k zamestnaniu, odbornej priprave,

Smernica Rady, ktorou sa ustanovuje zasada rovnakého zaobchadzania me-
dzi osobami bez ohladu na ich rasovy alebo etnicky povod,

Smernica Rady 86/378/EHS o uplatfiovani zasady rovnakého zaobchadzania
s muzmi a Zzenami v zamestnaneckych systémoch socidlneho zabezpecenia,

Medzinarodny dohovor OSN o odstraneni vietkych foriem rasovej diskrimi-
nacie,

Medzinarodny pakt OSN o obcianskych a politickych pravach,

Medzinarodny pakt OSN o hospodarskych, socidlnych a kulturnych pra-
vach,

Dohovor OSN o odstraneni vietkych foriem diskriminacie Zien,
Dohovor OSN o pravach dietata,
Dohovor OSN o pravach oséb so zdravotnym postihnutim,

Dohovor OSN proti muceniu a inému krutému, nelfudskému alebo ponizuju-
cemu zaobchadzaniu alebo trestaniu.

V ramci vnutrostatnych zdrojov k rieSeniu diskriminacie je zakladnym legisla-
tivnym pilierom zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovhakom zaobchadzani v niektorych ob-
lastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(tzv. antidiskriminacny zékon). Antidiskriminacny zakon umoznuje vytvaranie naj-
zakladnejsich podmienok na odstranenie bariér pre rovnaku vychodiskovu situaciu,
teda rovnost $anci. Cielom je zabezpecit, aby kazdy ¢len a ¢lenka spolo¢nosti mali
moznost slobodne sa realizovat podla svojich schopnosti a moznosti.

Ludia sa bezne stretavaju s predsudkami a stereotypmi, ktoré im znemoznuju
naplno sa uplatnit a rozvijat svoje schopnosti podla vlastnych predstav a individual-
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nych kvalit. Takého znevyhodnenia, ktorym rézne skupiny obyvatelstva ¢elia v pra-
covnom i sukromnom zZivote sa nazyvaju diskriminacia.

Antidiskriminacny zakon rozozndva diskriminaciu priamu a nepriamu. Priama
diskriminacia je konanie alebo opomenutie, pri ktorom sa s osobou zaobchadza
menej priaznivo, ako sa zaobchadza, zaobchadzalo alebo by sa mohlo zaobchadzat
s inou osobou v porovnatelnej situacii. Nepriama diskriminacia je navonok neut-
ralny predpis, rozhodnutie, pokyn alebo prax, ktoré znevyhodnuju osobu v porov-
nani s inou osobou. Nepriama diskrimindcia nie je, ak takyto predpis, rozhodnutie,
pokyn alebo prax su objektivne odévodnené sledovanim opravneného zaujmu a su
primerané a nevyhnutné na dosiahnutie takého zaujmu.

Prikladom priamej diskriminacie je napriklad, ked' v ponuke prace je uvedené,
Ze je vhodna pre mladych ludi, pricom tato podmienka je z povahy samotnej pra-
ce neopodstatnena. Prikladom pre nepriamu diskriminaciu v pracovnych vztahoch
mbze byt podmienka, aby mal noc¢ny straznik vysokoskolské vzdelanie. Toto krité-
rium nediskriminuje priamo, kedZe kazdy ma moznost nadobudnut vysokoskolské
vzdelanie, ale vecne nie je odévodnend a méze znamenat nepriamu diskrimina-
ciu jedinca patriaceho do skupiny obyvatelstva, ktorého ¢lenovia dosahuju také-
to vzdelanie v mensej miere. Uprava nepriamej diskriminacie umoznuje obdobné
Specifické kritéria vo vSeobecnosti odévodnit, napriklad ked'prax je objektivne od6-
vodnena legitimnym cielom (predstavuje podmienku skuto¢nej potreby) a pros-
triedky na dosiahnutie ciela su primerané a potrebné na dosiahnutie tohto ciela
(predstavuje podmienku proporcionality teda, ze rozsah skuto¢nej potreby zodpo-
veda sledovanému cielu a nejde nad rdamec sledovaného ciela).

Dovody pre diskriminaciu

Diskriminacia sa podla antidiskrimina¢ného zdkona zakazuje na zaklade akého-
kolvek dévodu, najma pohlavia, rasy, farby pleti, jazyka, veku, sexudlnej orientacie,
viery alebo ndbozenstva, zdravotného postihnutia, politického alebo iného zmysla-
nia, narodného alebo socidlneho povodu, prislusnosti k narodnosti alebo etnickej
skupine, majetku a rodu.

Pri predchadzani diskriminacie a uplatfiovani zasady rovnakého zaobchadzania
a rovnosti prilezitosti je vhodné rozlisovat dve formy pricin a dévodov pre diskrimi-
naciu:

1. Zjavna, vonkajsia pri¢ina diskriminacie, akou su pohlavie/rod, zdravotny
stav, vek, rasa, farba pleti a prislusnost k etnickej skupine, ktoré su spravidla
viditelné na prvy pohlad a m6zu byt pri osobnom kontakte dévodom dis-
kriminacie. Casto sa pritom nejedna o cielené znevyhodnené zaobchadza-
nie s osobou, ale o zvnutornené predsudky a stereotypy, ktoré podvedome
ovplyvnuju rozhodovanie ludi v kontakte s inymi.
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2. Skrytd, na prvy ohlad nie zjavna forma, akou su sexudlna orientacia, ndbo-
zenské presvedcenie alebo viera, politické presvedcenie, prislusnost k na-
rodnosti, rodinny stav a pocet deti, socidlny pévod atd. Tieto formy nie su
spravidla na prvy pohlad viditelné, hoci niekedy spésob obliekania alebo
deklarovanie nabozenského presvedcenia nosenim Satky resp. krizika mézu
viest v osobnom kontakte k zaverom o tychto vlastnostiach.

Cielom antidiskrimina¢nej politiky by malo byt predchadzat diskriminacii
na zaklade zjavnych pric¢in zabezpecenim principu rovnakého zaobchdadzania resp.
vyrovnavacimi opatreniami, ale aj zabezpecit ochranu osobnych udajov tak,
aby osoba nemusela uvadzat skryté priciny, ktoré by mohli k diskriminacii v kone¢-
nom dosledku viest. Preto je napr. zakdzané pytat sa pri prijimacich pohovoroch
na spominané vlastnosti osoby.

2 INSTITUCIONALNE ZABEZPECENIE V SLOVENSKEJ REPUBLIKE

Na ucinnejsie prierezové presadzovanie politiky antidiskriminacie bola tato ob-
last tematicky zaclenend aj do Rady vlady pre ludské prava, narodnostné men-
siny a rodovu rovnost (dalej len ,rada”). Rada je stadlym odbornym, poradnym,
koordinacnym a konzultativnym organom vlady SR v oblasti ochrany zakladnych
ludskych prav a slobéd, politickych a obcianskych prav, prav os6b patriacich k na-
rodnostnym mensindm a etnickym skupinam, hospodarskych, socialnych a kultur-
nych prav, prav na ochranu zivotného prostredia a kulturneho dedicstva, v oblasti
prav dietata a presadzovania najlepsieho zaujmu dietata, v oblasti prav oséb
so zdravotnym postihnutim a prav seniorov, pri presadzovani zasady rovnakého
zaobchadzania, rovnosti prilezitosti a rodovej rovnosti.

Vybor pre predchadzanie a eliminaciu rasizmu, xenofébie, antisemitizmu
a ostatnych foriem intolerancie (dalej len ,vybor”) bol zriadeny v roku 20112,
Do pdsobnosti ministerstva vnutra SR presiel vybor uznesenim vlady €. 276 zo dia
20. juna 2012, pricom jeho predsedom sa stal minister vnutra SR. V sucasnosti je
jedinym poradnym organom vlady Specificky zameranym na problematiku pred-
chadzania a elimindcie rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnych obdobnych
foriem intolerancie v spolo¢nosti. Novy Statut vyboru, ktory odraza zmeny v zlozeni
vyboru bol schvéleny na zasadnuti rady dria 15. aprila 2013.

Potreba zriadenia takéhoto nadrezortného poradného organu, v ktorom su za-
stupené tak dotknuté rezorty, nezavislé institucie, odbornici ako i obCianska spolo¢-
nost vyplyva z viacerych faktorov. Problematika rasizmu, xenofébie a extrémizmu,
ich efektivne predchadzanie a elimindcia zasahuje do kompetencie viacerych rezor-
tov a vyzaduje si koordinovany a koncepcny pristup synergicky spajajuci aktivity
roznych subjektov.

Hlavnou ambiciou vyboru je sluzit ako platforma na koordinaciu aktivit, defino-
vanie priorit a smerov pri tvorbe verejnych politik zameranych na predchadzanie
2) http://www.minv.sk/?VRAX.
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a elimindciu rasizmu, xenofébie a extrémizmu. Zaroven je tento vybor vhodnym
nastrojom na vymenu informacii medzi zastupcami verejnej spravy, samospravy a
obcianskej spoloc¢nosti, ktoré pomézu pri rieseni problematiky vo vecnej pésobnos-
ti vyboru. Okrem tejto funkcie viak méze vybor alebo jeho pracovné skupiny aj sam
iniciovat niektoré opatrenia a aktivity vo forme pripravy analyz, $tudii a iniciativnych
materialov.

Prijaty Statut mu takisto ddva moznost spolupodielat sa na priprave vychov-
no-vzdeldvacich programov v oblasti svojej vecnej pdsobnosti, priprave a realizacii
Skoleni pre pracovnikov subjektov zainteresovanych v boji proti rasizmu, xenofébii
a extrémizmu, publikacii a pomocok zameranych na problematiku rasizmu, xenofé-
bie a extrémizmu. Prostrednictvom svojich pracovnych skupin moze monitorovat a
ziskavat informacie k zdvaznym pripadom suvisiacim s jeho vecnou posobnostou.

Osobitné postavenie v oblasti ochrany pred diskriminaciou a dodrziavanim
zakladnych prav a slobdd v SR maju dve nezavislé institucie — Slovenské narodné
stredisko pre ludské prava a verejny ochranca prav.

Aktualnym podnetom na ich vznik bola potreba zintenzivnit Usilie pri dosahova-
ni inStitucionalnych zmien vo verejnej sprave, a to aj dalsim posilnenim uplatfova-
nia principu rovnakého zaobchdadzania a rovnakého pristupu k tovarom na narod-
nej, regionalnej aj lokalnej urovni.

Slovenské narodné stredisko pre ludské prava

Slovenské narodné stredisko pre ludské prava je nezavisla institucia, ktora vznik-
la na zaklade zdkona ¢. 308/1993 Z. z. o zriadeni Slovenského narodného strediska
pre ludské prava (dalej len ,SNSLP”). Pravomoci a kompetencie SNSLP sa v dalSich
rokoch rozsirovali az na sicasnu uroven ochrany fudskych prav a zékladnych slo-
bod (vratane prav dietata). SNSLP, ktoré je nezdvislou pravnickou osobou v oblasti
ochrany ludskych prav a zakladnych slobdd vratane prav dietata, ziskalo prijatim
antidiskriminacného zakona nové ulohy a pravomoci. SNSLP kazdorocne vydava
Spravu o dodrziavani ludskych prav v Slovenskej republike.

Podla zakona SNSLP kazdoroc¢ne vypracuva a uverejiuje spravu o dodrziavani
[udskych prav vratane zasady rovnakého zaobchadzania v SR za predchadzajuci ka-
lendarny rok. SNSLP plni ulohy v r6znych oblastiach, a to najma:

a) monitoruje a hodnoti dodrziavanie ludskych prav a dodrziavanie zasady
rovnakého zaobchadzania podla antidiskriminaéného zakona,

b) zhromazduje a na poziadanie poskytuje informacie o rasizme, xenofobii a
antisemitizme v SR,

¢) uskutoc¢nuje vyskumy a prieskumy na poskytovanie udajov v oblasti lud-
skych prdv, zhromazduje a Siri informacie v tejto oblasti,
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d) pripravuje vzdeldvacie aktivity a podiela sa na informacnych kampaniach
s cielom zvySovania tolerancie spolo¢nosti,

e) zabezpecuje pravnu pomoc obetiam diskrimindcie a prejavov intolerancie,

f) napoziadanie fyzickych osob alebo pravnickych os6b alebo z vlastnej inicia-
tivy vydava odborné stanoviska vo veciach dodrziavania zasady rovnakého
zaobchadzania,

g) vykonava nezavislé zistovania, tykajuce sa diskriminacie,

h) vypracuva a uverejhuje spravy a odporucania o otazkach suvisiacich s dis-
kriminaciou.

Okrem toho sa zaobera poskytovanim pravneho poradenstva v otazkach dis-
kriminacie, pri prejavoch intolerancie a v pripadoch porusovania zdsady rovnakého
zaobchadzania pre vietkych obyvatelov SR. TaktieZ je na poZiadanie opravnené za-
stupovat Ucastnika v konani vo veciach suvisiacich s porusenim zdsady rovnakého
zaobchdadzania. Statne orgény, sudy, prokuratdra a iné organy su povinné poskyt-
nut SNSLP na poziadanie informacie o dodrziavani [udskych prav.

Vzhladom na charakter a Sirku kompetencii SNSLP je tato institdcia vyznamnym
partnerom pri naplhovani cielov politiky antidiskriminacie a je nanajvys potrebné,
aby participovala na plneni jednotlivych uloh ¢i uz samostatne, alebo v spolupraci
s dotknutymi rezortmi.

Verejny ochranca prav

Verejny ochranca prav (tzv.ombudsman) je podla ¢l. 151a ods. 1 Ustavy SR neza-
visly organ SR, ktory v rozsahu a sp6sobom ustanovenym zakonom chrani zakladné
prava a slobody fyzickych oséb a pravnickych oséb v konani pred organmi verejnej
spravy a dalSimi orgdnmi verejnej moci, ak je ich konanie, rozhodovanie alebo ne-
¢innost v rozpore s pravnym poriadkom. V3etky organy verejnej moci musia verej-
nému ochrancovi prav poskytovat potrebnu sicinnost.

Institut verejného ochrancu prav v podstate posobi ako kontrolny organ sui ge-
neris vo vztahu k orgdnom verejnej spravy a jeho pésobnost je konstituovana
na ochranu zakladnych prav a slob6d jednotlivcov. P6sobi nezavisle a jeho odporu-
¢ania, aj ked'nemaju charakter prikazov ¢i zavaznych rozhodnuti, vyznamne prispie-
vaju k vyssej ochrane zakladnych prav a slobdd vratane zdkazu diskriminacie.

Podla zdkona ¢. 564/2001 Z. z. o verejnom ochrancovi prav sa na neho méze
obratit kazdy kto sa domnieva, Ze pri konani, rozhodovani alebo necinnosti organu
verejnej spravy boli porusené zakladné prava a slobody v rozpore s pravnym po-
riadkom alebo principmi demokratického a pravneho statu. M6ze konat na zaklade
podnetu fyzickej osoby alebo pravnickej osoby, alebo aj z vlastnej iniciativy. Je
opravneny vstupovat do objektov organov verejnej spravy, vyzadovat od nich po-
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trebné informacie alebo vysvetlenia. Tie su povinné poZzadované informacie v réznej
forme poskytnut a vyrovnat sa s jeho navrhovanymi opatreniami v sulade so zako-
nom. Je opravneny nahliadat, robit si vypisy, odpisy a képie i zo spisov v sidnom ko-
nani a v konani organov ¢innych v trestnom konani vo veciach spadajucich do jeho
pbsobnosti, ak je to potrebné na riadne vybavenie podnetu. Verejny ochranca prav
je taktiez opravneny podat podnet na zmenu alebo zrudenie zdkona, vieobecne za-
vazného pravneho predpisu alebo vnutorného predpisu vydaného organom verej-
nej spravy, ak pri vybavovani podnetu zisti skuto¢nosti, Ze tieto porusuju zakladné
prava a slobody fyzickych oséb a pravnickych oséb. M6ze podat navrh na zacatie
konania pred Ustavnym sidom SR vo veciach stladu pravnych predpisov podla ¢l.
125 ods. 1 Ustavy SR, ak ich dal3ie uplatfiovanie méze ohrozit zakladné prava alebo
slobody, alebo ludské prava a zakladné slobody vyplyvajuce z medzindrodnej zmlu-
vy, ktoru SR ratifikovala a ktora bola vyhlasena sp6sobom ustanovenym zakonom.

Vo svojej ¢innosti sa verejny ochranca prav v medziach svojich prdvomoci a
kompetencii zameriava aj na zvySovanie pravneho povedomia verejnosti réznymi
formami vratane Sirenia informacii prostrednictvom médii a spolupracou s mimo-
vladnymi organizaciami. Vyvija iniciativu vo vztahu k legislativnemu procesu a dalej
rozvija medzinarodnu spolupracu s obdobnymi institiciami na europskej i svetovej
arovniz,

3 BOJ PROTI EXTREMIZMU

V sucasnosti sa politika na predchadzanie a elimindciu rasizmu, xenofébie, anti-
semitizmu a ostatnych foriem intolerancie sustreduje najma na boj proti extrémiz-
mu*. Vlada SR prijala svojim uznesenim ¢. 379 z 8. juna 2011 navrh koncepcie boja
proti extrémizmu na roky 2011 - 2014 (dalej len ,koncepcia”). Koncepcia reaguje na
vyvoj radikalnych skupin s tendenciami extrémizmu, resp. na trestné Ciny pachané
z nenavisti v stredoeurépskom regiéne a na zakon ¢. 257/2009 Z. z., ktorym sa nove-
lizoval zakon €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon, ktory v slovenskom pravnom systéme
zaviedol do trestnej praxe pojmy suvisiace s vykonavanim protipravnej extrémistic-
kej ¢innosti.

Extrémizmus je jednym z najnebezpecnejsich protispoloc¢enskych javov moder-
nej demokratickej spolo¢nosti. Charakteristickym znakom kazdej takejto spolo¢-
nosti je roznorodost jej nazorov a postojov. Urcita cast spolo¢nosti sa viak priklana
k extrémne idealistickym aZz radikalnym postojom a tieto svoje postoje sa snazi viac
¢i menej razantne presadzovat s pouzitim legalnych aj nelegdlnych prostriedkov,
vratane extrémistickych Cinov.

Extrémizmus je velmi frekventovane pouzivanym pojmom v spoloc¢nosti. Jeho
stav a expanzia su priamo zavislé na usporiadani a stave spoloc¢nosti, v ktorej sa

3) KANDRAC, P: Perspektivy ¢innosti verejného ochrancu prdv v Slovenskej republike na druhé funkéné
obdobie (2007 - 2012), http://www.vop.gov.sk/perspektivy-cinnosti. )

4) Samotna problematika diskrimindcie sa v su¢asnosti riesi najma v ramci ¢innosti Uradu splnomoc-
nenca vlady SR pre romske komunity, Vyboru pre rodovi rovnost a Vyboru pre osoby so zdravotnym
postihnutim s dérazom na pracovné pravo.
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prejavuje, ako aj na vymozitelnosti prava. Extrémistické aktivity su bezprostrednou
reakciou na narastajuce vnutorné rozpory v spolo¢nosti. Podla niektorych autorov
je extrémizmus produktom/javom demokratickej spolo¢nosti. Demokracia ma totiz
obmedzené moznosti pouzitia u¢innych obrannych mechanizmoyv, aby sa ubranila
vsetkému, ¢o jej Skodi. Ak by takéto mechanizmy mala, prestala by byt demokraciou
a stala by sa diktaturou. Preto sa v kazdej demokratickej spolo¢nosti stretavame
s prejavmi extrémizmu.

Extrémizmus je negativny, rozmahajuci sa, dynamicky a multidimenzionalny
celospolocensky fenomén, ktory je hrozbou pre spolo¢nost, pre demokratické prin-
cipy a ustavné hodnoty. Ohrozuje primarnu hodnotu fudskych prav a zakladnych
slob6d, ma protisystémovy postoj a pésobi destruktivne na existujuci demokratic-
ky systém a jeho usporiadanie, na zaklady pravneho pluralitného $tatu, na riadny
vykon Statnej moci, pricom mdze ohrozovat aj uzemnu celistvost jednotlivych sta-
tov Ci nedotknutelnost ich $tatnych hranic. Je to predovsetkym druh politicky mo-
tivovanej aktivity, ktory odmieta principy parlamentnej demokracie a pluralizmu,
ktorej ideoldgia a aktivity su zalozené na intolerancii, xenofébii, antisemitizme a
ultranacionalizme. Extrémizmus je pritomny vo vietkych demokratickych Statoch
a snahy o jeho eliminaciu sa ¢asto vyznamne lisia.

Extrémizmus vykazuje vieobecné znaky socidlnej patolégie v suvislosti s pri-
tomnym nasilim.V pripade, ze ¢lenovia skupin, ktoré mézu byt v prvotnych stadiach
oznacené ako ,subkultiry” hldsaju otvoreny konflikt so spolo¢nostou, prejavuju sa
agresivne, nasilne a svoju pozornost zameriavaju na istu ¢ast spolo¢nosti, stavaju sa
hrozbou pre spolo¢nost. K takémuto vyvoju viak dochadza aj z dévodu straty do-
very v autoritu $tatu a jeho noriem, ak dochadza k evidentnému zneuzivaniu moci,
vulgarnosti verejného Zivota a beztrestnosti. Podpora pozitivnych spolo¢enskych a
kultdrnych hodnét vo vietkych prvkoch spolo¢nosti je preto velmi dblezita.

Pojem extrémizmus nie je pevne stanoveny a jeho definicia nie je jednoznac¢na.
Zaroven je potrebné dbsledne rozliSovat medzi politickym radikalizmom (hlboké
zmeny v demokratickej spolo¢nosti, nie odstranenie demokracie) a politickym ex-
trémizmom (nahradenie demokracie totalitnym, autoritativnym systémom bez reSpek-
tu k ludskym pravam).

Vzhladom na skuto¢nost, Ze pravny poriadok SR pojem ,extrémizmus” nedefi-
nuje priamo, boli pre potreby odhalovania, objasfiovania a dokumentovania tejto
trestnej Cinnosti a v neposlednom rade aj pre ucely preventivneho pdsobenia Poli-
cajného zboru identifikované tri zakladné orientacie extrémizmu:

a) pravicovo orientovany - prezentovany presadzovanim idei rasizmu, naciz-
mu, neonacizmu, antisemitizmu, xenofdbie,

b) lavicovo orientovany - prezentovany prevazne anarchistickymi, antigloba-
listickymi a antikorporativistickymi ideami, radikalnymi ekolégmi,
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c¢) nabozensky orientovany - prezentovany nabozenskymi zoskupeniami,
ktoré svojou ideoldgiou, ndzormi a z nich nasledne vyvijanymi aktivitami a
¢innostami mézu ohrozovat Zivot, zdravie alebo majetok os6b a porusovat
vSeobecne zavazné pravne predpisy.

Pravicovy, ako aj lavicovy extrémizmus maju spolo¢né ¢rty v antidemokratickych
pristupoch a v obmedzovani slobody jednotlivca, pricom lavicovy extrémizmus sa
prejavuje ako boj proti kapitalizmu (komunisti), pripadne odmieta aktkolvek formu
autority (anarchisti). Pravicovy extrémizmus sa spdja s rasizmom (antisemitizmom),
ale aj s antikapitalizmom (tzv. nova generacia, autonémni nacionalisti).

Extrémisti sa v SR zdruzuju v subkulturach, hnutiach, neregistrovanych organi-
zaciach, obcianskych zdruzeniach i v politickych stranach. Od polovice devatdesia-
tych rokov 20. storocia sa slovenski extrémisti snazia o legalny prienik na oficidlnu
politicki scénu. Po viacerych neuspesnych pokusoch o registraciu vlastnej politic-
kej strany sa ako Uspedna ukazala stratégia infiltracie extrémistov, resp. ich sympati-
zantov do uz zaregistrovaného subjektu.

Pokusy o oficidlne registrovanie sa formou politickych subjektov su v SR typic-
ké najma pre pravicovo-extrémistické spektrum. Lavicovi extrémisti maju mensi
zaujem o oficialne pdsobenie v ramci demokratického politického systému, pricom
zostavaju na baze neregistrovanych organizacii.

Slovenska extrémisticka scéna sa podoba3, resp. vo svojich zakladnych charakte-
ristikdch sa najviac in3piruje extrémistickou scénou z Ceskej republiky a Nemecka.
Tendencie vyvoja, smery, ciele i témy extrémizmu na tGzemi Ciech a Nemecka su
preberané s urCitym ¢asovym odstupom slovenskymi extrémistami, najma z pravi-
cového spektra.

Pocetnost privrzencov a sympatizantov slovenskej extrémistickej scény, tak pra-
vicovej ako i lavicovej sa odhaduje na priblizne 2 000 os6b, pricom desiatky az stov-
ky z nich su radikalne a rizikové. Po¢tom, aktivitami i organizovanostou vyrazne pre-
vySuju pravicovi extrémisti nad lavicovymi.

3.1 Extrémizmus a rezort obrany

Ministerstvo obrany SR sa v zmysle koncepcie podiela na boji proti extrémiz-
mu formou preventivnych a represivnych aktivit.

V ramci Ministerstva obrany SR je boj s extrémizmom zabezpecovany centralne
prostrednictvom oddelenia odhalovania a dokumentovania trestnej ¢innosti analyz
a prevencie kriminality (dalej len ,oddelenie odhalovania a dokumentovania trest-
nej ¢innosti”) a oddelenia policajnych ¢innosti odboru policajného vykonu Riaditel-
stva Vojenskej policie. Oddelenie odhalovania a dokumentovania trestnej ¢innosti
metodicky riadi a kontroluje priebeh skrateného vysetrovania u precinov extrémiz-
mu, vedie evidencie a Statistiky v pdsobnosti Vojenskej policie a riadi realizaciu
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prevencie (osvetova a prednaskova ¢innost, tvorba internych normativnych aktov,
tvorba preventivnych programov) v oblasti extrémizmu. Oddelenie policajnych ¢in-
nosti riadi a kontroluje policajny vykon (hliadkova ¢innost a i.) v oblasti boja proti
extrémizmu.

Utvary Vojenskej policie participuju v oblasti extrémizmu na urovni skrateného
vySetrovania u precinov a vyhladavaju a objasnuju trestné ¢iny extrémizmu.
Na urovni utvarov Vojenskej policie je realizovand hliadkova ¢innost formou pre-
ventivno-bezpecnostnych akcii a preventivnych kontrol s cielom vyhladavania a zis-
kavania poznatkov o trestnych ¢inoch extrémizmu v p6sobnosti Vojenskej policie.

Riaditel Vojenskej policie je menovanym ¢lenom medzirezortného Expertného
koordinac¢ného organu pre boj so zlo¢innostou a dvaja povereni prisludnici Vojen-
skej policie su ¢lenmi MISO°. Vojenska policia kazdoro¢ne vyhodnocuje situaciu
v oblasti extrémizmu a rasizmu v rezorte ministerstva obrany a je su¢astou mecha-
nizmu toku informacii medzi Policajnym zborom, Slovenskou informacnou sluzbou
a Vojenskym spravodajstvom v oblasti plnenia uloh v boji proti extrémizmu a rasiz-
mu. Vojenska policia oboznamuje prislusnikov ozbrojenych sil o aktudlnych tren-
doch v oblasti extrémizmu, rasovo motivovanej trestnej ¢innosti a inych formach
diskriminacie.

Ozbrojené sily su sucastou spoloc¢nosti a je preto logické predpokladat, Ze fudia
spdjani najma s tzv. pravicovym extrémizmom® budu tiez sucastou jej radov. Tento
predpoklad umocnuje zamyslenie sa nad pozitivami, ktoré prislusnost k ozbroje-
nym silam prinasa ludom, ktorych spajame extrémizmom:

e Existuje urcity prienik v hodnotovej orientacii medzi pravicovymi extrémis-
tami a prislusnikmi ozbrojenych sil (zborov) ako napr. ich vztah k discipline
a organizovanosti, k vlastenectvu, k zbraniam, k autoritdm. Z toho poten-
cidlne vyplyva aj ich zretelnejsi zaujem o sluzbu v prostredi, ktoré sa im zda
hodnotovo blizke. Zaroven ich pésobenie v ozbrojenych silach im umoznuje
Sirenie extrémistickych nazorov a ziskavanie oséb pre ich aktivity.

e V ramci bojovej pripravy ziskaju vojensko-odborné zru¢nosti v oblasti or-
ganizovaného hromadného nasilia, ktoré su vyuzitelné aj pri organizovani
extrémistickych akcii mimo rezortu obrany’.

e Jednoduchsi pristup k vojenskému materidlu, k zbraniam a k municii®.

5) Multidisciplinarna integrovand skupina odbornikov zamerand na eliminaciu trestnej ¢innosti
na useku statneho rozpoctu, http://www.minv.sk/?MEKO_skupiny.

6) Zavery a odporucania medzindrodného okruhleho stola, ktory organizovalo Centrum pre eurdp-
ske a severoatlantické vztahy v spolupraci s Akadémiou ozbrojenych sil generala Milana Rastislava
Stefanika dna 10. 9. 2013 v priestoroch hotela Crown Plaza v Bratislave, http://www.cenaa.org/wp-
content/uploads/2013/09/RT3_final_SVK.pdf.

7) http://zpravy.idnes.cz/ucili-jsme-se-taktiku-a-strileni-popisuje-extremista-bojovy-vycvik-11m-/
domaci.aspx?c=A091105_092314_domaci_jw.

8) http://hn.hnonline.sk/spolocnost-a-politika-686/hrozba-pre-slovensko-pravicovi-extremisti-
175338.
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® Pdsobenie v ozbrojenych silach im potencidlne umoznuje Ciastocné krytie
pred odhalenim ich aktivit vzhladom k $pecifickému rezimu procedury rie-
Senia priestupkov® profesionalnych vojakov.

Zaujem extrémistov o vojensku sluzbu predstavuje tak pre ozbrojené sily, ako aj
pre spolo¢nost neprehliadnutelné bezpecnostné riziko.

3. 2 Prevencia a boj proti extrémizmu

Ministerstvo obrany SR si je vedomé rizika spatého s potenciadlnou infiltraciou
extrémistov do ozbrojenych sil. V rezorte obrany sa s problematikou extrémizmu
zaoberaju najma tri nasledujuce institucie:

® Vojenska policia™,
e Generalny $tab ozbrojenych sil SR,
e Sekcia ludskych zdrojov Ministerstva obrany SR'™.

Hlavnym garantom prevencie a boja proti extrémizmu v rezorte obrany je Vojen-
ska policia, ktora ho rozpracovava v koncepcnej, preventivnej i represivnej rovine.

Generalny $tab ozbrojenych sil SR je primarnym realizatorom protiextrémistic-
kej politiky. Piliermi jeho aktivit v boji proti extrémizmu su edukacné aktivity a mo-
nitoring socialno-patologickych javov vo vojenskych utvaroch a zariadeniach. Edu-
kacné aktivity sa uskuto¢riuju v dvoch rovinach. Jednak v ramci kariérnych kurzov
pre profesionalnych vojakov, ako aj v rdmci tematickych blokov, ktoré prebiehaju
vo forme spolo¢enskovednych seminarov na kazdom utvare. Monitoring socialno-
patologickych javov je zabezpecovany najma sociologickymi vyskumami a sledova-
nim Statistickych ukazovatelov stavu sluzobnej discipliny profesionalnych vojakov.

9) Spravnym orgdnom pre presetrenie priestupkov profesionalnych vojakov podla zdkona st organy
vojenskej policie (zdkon €. 372/1990 Zb. o priestupkoch) a samotné prejednanie priestupku riesi ve-
duci sluzobného uradu alebo velitel (zakon ¢. 346/2005 Z. z.)

10) Vojenska policia je policajnou sluzbou, ktora v rozsahu vymedzenom zdkonom ¢. 124/1992 Zb.
o Vojenskej policii v zneni neskorsich predpisov pIni Ulohy policajnej ochrany ministerstva,
ozbrojenych sil SR, zloziek podielajicich sa na plneni tloh ozbrojenych sil SR, vojenskych objektov a
priestorov, vojenskych obvodov, vojenského materidlu, ako aj majetku $tatu v sprave alebo v uzivani
rozpoctovej organizacie, prispevkovej organizacie alebo $tatneho podniku, ktorych zriadovatelom
alebo zakladatelom je ministerstvo, v priestoroch a na miestach, kde prebiehaju vojenské operacie
alebo vojenské akcie. Organiza¢nu Strukturu, pocetné stavy a Statut Vojenskej policie uréuje minis-
ter.

11) Podla Organiza¢ného poriadku Generdlneho stabu Ozbrojenych sil SR riadi prevenciu a boj proti
socialno-patologickym javom, prijima navrhy opatreni na odstranenie nedostatkov v oblasti vykonu
zmeny vojenského utvaru, posadkovej sluzby v ozbrojenych sildch a v oblasti sluzobnej a pracovnej
discipliny v posobnosti ozbrojenych sil, zavery rieSenia udalosti a negativnych (protispolo¢enskych)
javov vzniknutych v ozbrojenych silach, dalej zabezpecuje odbornu pripravu pracovnikov personal-
neho manazmentu, velitelov a dal3ich pracovnikov na realizaciu uloh v oblasti vzdeldvania a kvality
Zivota.

12) Podla Organiza¢ného poriadku Ministerstva obrany SR vypracuva a aktualizuje koncepcie
a programy na riesenie [udsko-pravnej problematiky v podmienkach rezortu ministerstva obrany a
riadi a koordinuje z tohto vyplyvajuce aktivity v rezorte ministerstva obrany (napr. antidiskrimina¢na
politika, predchadzanie vietkym formam diskrimindcie, rasizmu, xenofébie, antisemitizmu a ostat-
nym prejavom intolerancie, boj proti obchodovaniu s ludmi).
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Sekcia ludskych zdrojov Ministerstva obrany SR sa zaobera extrémizmom zo Sir-
Sieho pohladu ochrany ludskych prav. Jej hlavné nastroje spocivaju v koncepénej
priprave ochrany ludskych prav a nastaveniu takych pracovno-pravnych vztahov,
ktoré by eliminovali diskrimindaciu ako pri vyberovych konaniach na veduce a vyssie
pracovné pozicie, tak aj v ramci medziludskych vztahov na pracovisku.

Ministerstvo obrany je gestorom Upravy Statnej sluzby profesionalnych vojakov
podla zakona ¢. 346/2005 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov ozbroje-
nych sil Slovenskej republiky a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni ne-
skorsich predpisov (dalej len ,zakon ¢&. 346/2005 Z. z). V boji proti extrémizmu je
mozné v zdkone opriet sa 0 nasledujuce prvky:

® v § 3 su obsiahnuté zasady rovnakého zaobchddzania v sulade s ustanove-
niami zékona €. 365/2004 Z. z. o rovnhakom zaobchadzani v niektorych ob-
lastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (antidiskriminacny zédkon), ktory upra-
vuje povinnost dodrzZiavat zasadu rovnakého zaobchadzania v oblastiach
socialneho zabezpeclenia, zdravotnej starostlivosti, vzdelania a pracovno-
pravnych vztahoy,

e podla pism.f) ods. 1 § 70 sa sluzobny pomer profesionalneho vojaka skonci
prepustenim, ak bol pravoplatne odsudeny za precin, ktory je Umyselnym
trestnym ¢inom alebo za zlocin'?,

e podla pism. ¢) ods. 2 § 70 sa sluzobny pomer profesiondlneho vojaka méze
skoncit prepustenim, ak v priebehu 12 po sebe nasledujucich mesiacov opa-
kovane porusil zdkladnu povinnost ustanovenu v § 119", ak nejde o pripad
uvedeny v odseku 4; nemusi ist o porusenie tej istej zakladnej povinnosti.

V rdmci vnutorného pravneho prostredia su pre boj s extrémizmom vypracova-
né nasledujuce sluzobné predpisy:

® nariadenie ministra obrany SR ¢. 13/2012 o zabezpeceni plnenia uloh boja
proti extrémizmu,

e sluzobny predpis hlavného sluzobného Uradu pre statnu sluzbu profesional-
nych vojakov ¢. 2/2006 o vykondavani kontroly veci, ktoré profesiondlny vojak
vnasa na pracovisko, do vojenského utvaru alebo vojenského zariadenia
alebo ktoré z nich odnasa..., ktory v €l. 2 ods. 1, pism. j), ktord zakazuje

13) Teda vratane § 421, § 422 (Podpora a propagdcia skupin smerujucich k potlaceniu zakladnych
prav a slobdd) a § 423 (Hanobenie naroda, rasy a presvedcenia ) zdkona ¢. 300/2005 Z. z. Trestny
zakon v zneni neskorsich predpisov. )

14) Sluzobna disciplina je podla ods. 1 § 117 povinnost dodrziavat Ustavu SR, ustavné zadkony, za-
kony, dalsie vSeobecne zavazné pravne predpisy, vojensku prisahu, Eticky kdédex profesionalneho
vojaka, sluzobné predpisy, vojenské rozkazy, nariadenia, prikazy a pokyny veducich sluzobnych ura-
dov a velitelov. Teda napr. aj porusenie § 47a (priestupky extrémizmu) podla zékona ¢. 372/1990
Zb. o priestupkoch alebo aj Etického kodexu profesionalneho vojaka, podla ktorého v ods. 1 ¢l. 4)
,Profesiondlny vojak pri vykondvani statnej sluzby nepripusta diskrimindciu na zdklade vojenskej
hodnosti, pohlavia, sexudlnej orientacie, fyzickej dispozicie, majetkovych pomerov, politickych a na-
bozZenskych nazoroyv, rasovych, ndrodnostnych, socidlnych alebo inych vazieb”
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vnasat na pracovisko, do vojenského Utvaru alebo vojenského zariadenia
materialy propagujuce hnutia potlacajuce prava a slobody obcanov,

® koncepcia boja proti extrémizmu na roky 2011-2014 (rozpracovanie na pod-
mienky Ministerstva obrany Slovenskej republiky) €. spisu RVP-152-27/2011-
00aDTCAaPK z 30. septembra 2011.

3. 3 Radikalizmus a extrémizmus v OS SR v empirii

Z teoretického vymedzenia pojmov radikalizmus, extrémizmus a terorizmus
bolo mozné urobit zaver, Ze vac¢sina nasich ob¢anov nerobi vyraznejsie rozdiely
medzi tymito pojmami a zaroven ich spdja najma s prejavmi rasizmu a xenofdbie.
Preto bol vyskum' medzi profesionalnymi vojakmi zamerany na problémy vnima-
nia, resp. poznania tohto pojmu, na zistenie osobnych skusenosti s jeho prejavmi
a poznanie jeho predstavitelov na pracovisku a v regione vykonu sluzby. Skiimany
bol aj vztah profesionalnych vojakov k pristahovalcom a minoritam.

a) Vnimanie vyznamu pojmu extrémizmus profesionalnymi vojakmi

Z 518 respondentov na otazku ,Vedeli ste, €0 znamend pojem extrémizmus?”
odpovedalo 505 profesionalnych vojakov. AZ 90 % z nich (453 respondentov) bol
tento pojem znamy. Iba 10 % z nich (52 respondentov) tento pojem nepoznalo.
Ti, ktori pojem extrémizmus poznali ho definovali najcastejsie ako:

® rasovl a mensinovu neznasanlivost,

® nasilie vodi,inym” osobam,

® nijeco iné ako normalne,

e ¢innost, ktord vybocuje mimo zdkon a stanovené pravidla.

Ziskané vysledky potvrdili, Ze aj va¢sina respondentov z radov profesionalnych
vojakov si pojem extrémizmus, tak ako obcania Slovenska spdja prevazne s rasovou
a mensinovou neznasanlivostou.

b) osobné skusenosti profesionalnych vojakov s prejavmi extrémizmu

Priblizne 76 % respondentov tvrdi, ze sa s prejavmi extrémizmu doteraz nestret-
lo. 14 % respondentov sa s prejavmi extrémizmu stretlo bud osobne, alebo pros-
trednictvom blizkej rodiny, znamych ¢i susedov.

Viac ako polovica respondentov (53 %) nepozna vo svojom okoli extrémistu (ob-
razok 1), o ale netreba podcenovat, pretoze 18 % respondentov urcity kontakt s ex-
trémistami priznalo. Zaroven je potrebné vychadzat z toho, Ze neexistuje konsenzus

15) VYHNALOVA, M., et al.. OMNIBUS 2013 : Vybrané &asti zavere¢nej spravy zo sociologického pries-
kumu. Liptovsky Mikulas : PU OS SR, 2013. 8 s.
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v chapani pojmu extrémizmus. Z toho vyplyva, Ze vysledky mézu byt zatazené Siro-
kym chapanim pojmu extrémizmus respondentmi tak, ako sme to predpokladali
pri teoretickom vymedzeni pojmov radikalizmus a extrémizmus.

Poznate nejakého extrémistu

B ana, osobne B o, 2 videnia O &no, 2 podulia O nie, nepoEndm

Obrazok 1: Poznate nejakého extrémistu? (v %)

Namerané vysledky medzi profesionalnymi vojakmi potvrdili, Ze extrémizmus
zatial nie je na Slovensku jav, s ktorym by sa respondenti stretavali asto. Len 4 %
respondentov je denne konfrontovanych s prejavmi extrémizmu, 5 % responden-
tov priblizne raz za tyzden a 6 % respondentov priblizne raz za mesiac (obrazok 2).

Ako éasto sa osobne stretavate s prejavmi extrémizmu

14%

46%
B takmer denne B priblizne raz za tyidedi O pribline raz za mesiac
O niekolkokrét v roku B nestretdvam sa B neviemn posadit

Obrazok 2: Ako ¢asto sa osobne stretdvate s prejavmi extrémizmu? (v %)

Napriek tymto vysledkom si ale z 517 respondentov len 38,5 % myslelo, ze ex-
trémizmus v regiéne vykonu vojenského povolania neexistuje a az 27,9 % respon-
dentov si myslelo, ze extrémizmus v regione vykonu vojenského povolania existuje
(pomerne vysoké percento respondentov). Nevyhraneny nazor zastavalo 33,7 %
opytanych profesionalnych vojakov.
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Vyskyt extrémizmu v Utvare, kde profesionalni vojaci sluzia odmietlo az 59,2 %
respondentov. Vyskyt extrémizmu na utvaroch pripustilo 17 % vojakov (obrazok 3).

6.2%
10,8%
35,2%
23,8%
24,0%
O rozhodne sahlasim B skdr suhlasim O nemam whraneny nazor
O skér nesahlasim B rozhodne nesuhlasim

Obrazok 3: Problém extrémizmu na Utvare kde slizim neexistuje (v %)

Vyskumom sa zistilo, Ze az 46,7 % respondentov z 516 sa v priebehu svojej vo-
jenskej sluzby nestretlo s prejavmi extrémizmu a ani o tom nepoculo a tiez 14,3 %
respondentov si vybralo moznost ,neviem”. Len 9,7 % respondentov odpovedalo,
Ze mali skusenost s prejavmi extrémizmu, 8,9 % respondentov poznalo také pripady
u svojich kolegov a 20,3 % respondentov poculo, ze sa to stalo.

¢) Vnimanie vplyvu etnickych mensin a pristahovalcov na existujuce prob-
Iémy v spolocnosti profesionalnymi vojakmi

Viac ako Stvrtina skimanych profesionalnych vojakov (26,5 %) bolo presvedce-
nych, ze za vsetky problémy v nasej spolo¢nosti mézu etnické mensiny (rémska,
madarskad, ukrajinska mensina atd.). Neceld polovica respondentov (48,2 %) s tymto
tvrdenim nesuhlasi.

Omnoho miernejsie boli nazory profesionalnych vojakov na to, ze za vsetky
problémy mézu pristahovalci. Prevazna vacsina respondentov, az 62,2 % si nemysli,
Ze pri¢inou problémov v spolo¢nosti su pristahovalci, opa¢ny nazor ma 11,4 %.

d) Vnimanie boja spolocnosti proti extrémizmu profesionalnymi vojakmi

Podla vysledkov bolo 39,4 % respondentov presvedcéenych, Ze opatrenia nasej
spolo¢nosti (SR) su na nedostatocnej Urovni. Opacné stanovisko zastavalo 28,2 %
respondentoyv, ktori vnimali aktivity vyvijané zo strany SR voci extrémizmu na na-
Som uzemi za postacujuce.

Takmer dve tretiny respondentov (64,5 %) sa vyjadrilo, ze odsudzuje prejavy ex-
trémizmu. Prostrednictvom vyjadreni sa do popredia dostala skupina vojakov, ktori
sa o problematiku extrémizmu nezaujimaju. Celkovo nezaujem prejavilo az 26,9 %
respondentov (139). Tolerantné stanovisko na prejavy extrémizmu zastavalo 8,5 %
respondentov (44).
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Vnimanie prejavov extrémizmu poukdzalo na fakt, Ze profesiondlni vojaci, ktori
sa nezaoberaju tymto fenoménom maju absenciu osobnej alebo sprostredkovanej
skusenosti v danej oblasti. Zarovert mozno predpokladat, Ze profesionalni vojaci su
orientovani na rieSenie takych oblasti zivota, ktoré sa priamo dotykaju ich vlastnej
existencie a zivotného pohodlia. M6zZe to znamenat zastavanie zivotnej filozofie
typu,Co sa ma bytostne netyka a nezasahuje do méjho Zivota, tomu pozornost ne-
venujem.’

Prekvapivy je aj udaj o existencii skupiny profesionalnych vojakov (44), ktori
toleruju extrémistické prejavy v spolo¢nosti. Je mozné predpokladat, Ze v ich na-
zoroch, resp. aj v konani by sa dali ndjst prvky intolerancie voci existujucim istym
minoritnym skupindm. Je potrebné si uvedomit, Ze takto zmyslajuci profesionalni
vojaci su pre Ozbrojené sily SR rizikovi.

BlizSia analyza respondentov odmietajucich prejavy extrémizmu hovori o tom,
ze najsilnejSie odmietali prejavy extrémizmu respondenti vysokoskoldci a tiez vojaci
sliziaci na velitelskej a Stabnej funkcii najma dostojnici.

e) Vnimanie pozitivnej diskriminacie privilegovanych socialnych skupin
profesionalnymi vojakmi

Diferencovanie spolo¢nosti na zaklade prislusnosti k istym socidlnym skupindm
sa potvrdilo vo vyjadrenom presvedceni respondentov na pozitivnu diskriminaciu,
pricom az 76,7 % z nich sa domnievalo, ze spolo¢nost uprednostnuje isté skupiny
alebo ich uprednostiuje aspon niekedy. Iba 5,4 % respondentov zaobchadzanie
spolocnosti s jednotlivcami, resp. socidlnymi skupinami vnimalo ako rovnocenné.

Rozdelenia vojakov podla najvyssieho dosiahnutého vzdelania ukazalo, Ze vyso-
koskolaci vyraznejsou mierou deklarovali vacsiu privilegovanost istych skupin oby-
vatelstva. Profesiondlni vojaci sldziaci v hodnostnom zbore déstojnikov ovela viac
uvadzali presvedcenie, Ze spolocnost diferencuje pohlad na skupiny obyvatelstva,
ako tomu bolo vo vyjadreniach vojakov sluziacich v hodnostnom zbore muzstva.

f) Tolerovanie minoritnych skupin spolo¢nosti profesionalnymi vojakmi

Respondenti mali moznost vybrat si z viacero minoritnych alebo inych nepris-
posobivych, ¢iinak vyhranenych skupin obyvatelstva zZijucich na naSom uzemi. Len
69 respondentov (tzn. 13,7 %) z 503 respondentov uviedlo, ze by im v ich blizkosti
neprekazalo byvanie minoritnych a nazorovo vyhranenych alebo spolo¢ensky ne-
prispdsobivych jednotlivcov. Ostatnym 86,7 % respondentom najviac ,prekazaju”
tieto minoritné a spolocensky neprisposobivé skupiny obyvatelstva, ktoré Ziju v ich
susedstve:

1. drogovo zavisly ¢lovek (333 volieb),

2. romska rodina (279 volieb),
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3. skinhead, neonacista (238 volieb),
4. ¢lovek s kriminalnou minulostou (147),
5. moslimska rodina (71 volieb).

V roku 2009 sa zistovali skisenosti profesionalnych vojakov s diskriminaciou’s.
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Obrazok 4: Osobna skusenost PrV s diskriminaciou (v %)
Najcastejsie pripady, kedy sa vojaci citia byt diskriminovani su z dévodov:
1. hodnosti,
2. dlzky sluzby,
3. narodnosti,
4. pohlavia.
3.4 Pripady profesionalnych vojakov podozrivych z extrémizmu

Spravidla sa jedna o pripady, kedy vojaci svojim oblecenim, slovnymi prejavmi
alebo tetovanim prejavovali sympatie k hnutiam potlacajucim zakladné prava a slo-
body. V jednom pripade sa u profesiondlneho vojaka naslo nielen mnozstvo nabo-
jov a vojenského materialu, ale tiez vybusny systém ¢i tricko COMBAT 18 Slovakia a
v jednom pripade vojak prechovaval extrémisticky material.

16) CZIRAK, P, et al.: Socidlno-nezZiaduice javy v ozbrojenych sildch SR. Vyskumna spréava. Liptovsky Mi-
kulds : PU OS SR, 20009.
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Obrazok 5: Podozrenia z trestnych Cinov (Statistika Vojenskej policie)
4 ZAVER

Jednou z prioritnych uloh Statnej politiky v oblasti fudskych prav je efektivne
nastavenie systému institucionalnych a procesnych mechanizmov schopnych pruz-
ne reagovat na potreby vyplyvajice z kazdodenného Zivota a praxe. Ochranu je
potrebné poskytnut jednotlivcom vo¢i mocnym ekonomickym zaujmom, voci moz-
nému zneuzitiu moci, neetickému zaobchadzaniu, diskrimindacii, voci nebezpecnym
produktom a podobne.

Predsudky a stereotypy su v sucasnosti rozsirené prakticky vo vietkych aspek-
toch individualneho, pracovného i spolocenského Zivota ludi. Pésobia ako vyrazny
Cinitel, ktory vyznamne znizuje kvalitu Zivota 0s6b zasiahnutych tymito predsudka-
mi, pretoze Castokrat ma negativny vplyv na ich prijem, moznosti uzivania celého
spektra sluzieb, obmedzuju moznosti sebarealizacie a pod. Cast takéhoto diskrimi-
nacného konania ma typické prejavy extrémizmu, ktoré ma spravidla skupinovy,
organizovany a nasilny charakter.

Extrémizmus je tazko odstranitelny fenomén, pretoze suvisi najma s iracional-
nymi faktormi (identita, psychika, ndbozenstvo atd.). Je viak mozné ho regulovat.
V tomto pripade zohrava nezastupitelnu ulohu $tat so svojimi mocenskymi ndstroj-
mi, dalej mimovladne organizacie, vychova, skolstvo atd. Extrémizmus ma taktiez
dostato¢ny potencial na svoju dal3iu existenciu. Jeho prejavy su a budu podmie-
nené okrem historickych suvislosti, v ktorych vznikal a formoval sa predovsetkym
vyvojom v globalizujucom sa svete.
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Ministerstvo obrany sa pri boji proti extrémizmu vo vSeobecnosti zameriava naj-
ma na nasledovné problémy:

systematické a dokladné preventivne pdsobenia vo vietkych sucastiach re-
zortu Ministerstva obrany SR,

zdokonalovanie pripravy osobitnych subjektov prevencie v rezorte Minister-
stva obrany SR - Vojenska policia, Vojenské spravodajstvo,

vzdeldvanie subjektov vieobecnej prevencie v rezorte Ministerstva obrany
SR, velitelov a odbornych nacelnikov na vietkych stuprioch riadenia, pracov-
nikov sluzieb vojsk, pracovnikov persondlneho manazmentu, funkcionarov
velitelstiev posadok, pedagogického zboru vojenskych 3kél, riaditelov ura-
dov, statnych podnikov a zariadeni, ktorych zriadovatelom je Ministerstvo
obrany SR, vojenskych duchovnych, pracovnikovi pravnej sluzby,

zamedzenie prenikania vplyvov extrémizmu do personalnych Struktar Mi-
nisterstva obrany SR,

systematické monitorovanie extrémisticky zameranych jednotlivcov, skupin
a hnuti a v€asné predchdadzanie protipravnemu konaniu,

nulova tolerancia pre pachatelov trestnych ¢inov s extrémistickym prvkom,
zefektivnenie spoluprace medzi jednotlivymi sicastami ministerstva,

uzSia spolupraca, koordinacia a vytvorenie uc¢inného mechanizmu vzajom-
nej vymeny informacii s mimorezortnymi subjektmi na useku boja proti pre-
javom extrémizmu,

koordinacia aktivit v boji proti extrémizmu so zahrani¢im, s medzinarodny-
mi organizaciami a politickymi orgdnmi Statov Eurdpskej inie a NATO.

Zaverom je potrebné este raz zvyraznit tu skutoénost, Ze prejavy radikalizmu
a extrémizmu v ozbrojenych silach a vztah radikalnych a extrémnych skupin (naj-
ma vsak pravicovych) tvoria najzavaznejsie aspekty problematiky vo vztahu k hroz-
bam pre vnutornu bezpecnost statu. Sociologicky prieskum realizovany Personal-
nym tradom OS SR splnil svoj ciel a ponukol cenné informacie o aktualnom stave
v oblasti extrémizmu v Ozbrojenych silach Slovenskej republiky. V dalsom obdobi
bude potrebné zamerat sa na kvantitativny vyskum tematicky pokryvajici najma
postojové otazky a socio-ekonomické faktory, ktoré podnecuju inklinaciu ¢lenov
ozbrojenych sil k radikdlnym a extrémistickym myslienkam a nasledne k spolupraci
s extrémistickymi organizaciami.
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ského utvaru alebo vojenského zariadenia alebo ktoré z nich odndsa.
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Statistiky Vojenskej policie [online]. 2014. [cit. 2014-04-08]. Dostupné na internete:
<http://mp.mil.sk/40831/>.

Uznesenie Vlddy Slovenskej republiky ¢. 379 z 8. juna 2011 ndvrh koncepcie boja proti
extrémizmu na roky 2011 - 2014.

Vybor pre predchddzanie a elimindciu rasizmu, xenofdbie, antisemitizmu a ostatnych
foriem intolerancie. [online]. 2014. [cit. 2014-04-25]. Dostupné na internete: <http://
www.minv.sk/?VRAX>.

VYHNALOVA, M., et al.: OMNIBUS 2013 : Vybrané &asti zavere¢nej spravy zo sociolo-
gického prieskumu. Liptovsky Mikulas : PU OS SR, 2013. 8 s.

Zdkon ¢. 124/1992 Zb. o Vojenskej policii v zneni neskorsich predpisov.
Zdkon ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zdkon v zneni neskorsich predpisov.
Zdkon ¢. 308/1993 Z. z. o zriadeni Slovenského ndrodného strediska pre ludské prdva.

Zdkon ¢. 346/2005 Z. z. o stdtnej sluzbe profesiondlnych vojakov ozbrojenych sil Sloven-
skej republiky a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Zdkon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o ochrane
pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich pred-
pisov (antidiskriminacny zdkon).

Zdkon ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch.
Zdkon ¢. 564/2001 Z. z. o verejnom ochrancovi prdv.
TEMY NA VEDENIE ZAVERECNEJ DISKUSIE
1. Ako sa uplatriovanie ludskych prav premieta do kvality Zivota ludi?

2. Ako ulahcit presadenie sa na trhu prace ludom pochadzajucich zo socidlne
znevyhodneného prostredia?

3. Profesiondlne vojacky - maju mat pristup na vsetky pracovné pozicie
v ozbrojenych silach alebo len v uréenych vojenskych odbornostiach?

4. Ktoré su podla vas hlavné prinosy a rizikd spaté s migraciou obyvatelstva
z ohrozenych regiénov na Slovensku?

5. Co by podla vas pomohlo prehlibit porozumenie medzi réznymi skupinami
ludi Zijacimi v jednej lokalite, ktoré navzéjom prezivaju neddveru a strach?

POZNAMKY

43



POZNAMKY

44

VOJENSKA OSVETA 2/2014

SLOVACIV RAKUSKO-UHORSKEJ ARMADE POCAS PRVEJ SVETO-
VEJVOJNY (1914 -1918)

Mgr. Peter CHORVAT, PhD.
uvoD

Skumanie problematiky vojenskej ucasti Slovakov v bojovych operaciach prvej
svetovej vojny, Ci uz v rakusko-uhorskej armade alebo v ¢eskoslovenskych légiach,
ma v poslednych dvoch desatroc¢iach na Slovensku vzrastajucu tendenciu. Toto
konstatovanie sa pritom tyka nielen odbornej, ale i laickej verejnosti. Rozhodne
pozitivnymi vysledkami tejto interakcie su tak nielen r6zne zamerané konferencie,
diskusné stretnutia, ale aj internetové stranky alebo nové publikacie. Mimoriadny
vyznam maju aj aktivity zamerané na obnovu vojnovych cintorinov z obdobia ,Vel-
kej” vojny na Slovensku a taktieZ dalSie podujatia konkrétne pripominajuce, resp.
spredmetnujuce toto obdobie.

Ak sa zameriame na slovensku vojensku historiografiu do roku 1989 mozno
konstatovat, Ze ta v ramci interpretacie tejto problematiky primarne sledovala len
niekolko tematickych okruhov. Podrobne sa skimali najma otazky ozbrojeného
odporu Slovakov proti rakisko-uhorskej monarchii, dalej socidlne nepokoje
a vseobecne vplyv ruskej oktobrovej revolucie z roku 1917 na situaciu v zazemi
podunajskej monarchie. Niektoré historické udalosti boli interpretované tendenc-
ne alebo boli spracované len v minimalnej miere, resp. vobec nie (vyznam tzemia
dnesného Slovenska pre vojnové operacie, Ucast Slovakov na vojnovych operaciach
v ramci rakusko-uhorskej armady alebo naopak v ceskoslovenskom zahrani¢nom
vojsku - légiach atd.).

Zmena politického rezimu v roku 1989, ktora priniesla pluralitu nazorov aj v his-
toriografii mala rozhodujuci vplyv na to, Ze sa do centra pozornosti historikov zacali
dostavat aj niektoré dovtedy tabuizované alebo malo zndme témy.

K tejto téme okrem odbornej literatury existuje obrovské mnozstvo archivneho
materialu. Ten je archivovany v archivoch na Slovensku, ale aj v zahranici. Pre bada-
tela je pri jeho $tudiu nevyhnutne nutna znalost nemeckého a madarského jazyka,
¢o suvisi jednak s jazykovou otazkou v rakusko-uhorskej armade, a takisto s admini-
strativnym jazykom vo vtedajsom Uhorsku.

Cielom tohto prispevku je priblizit zakladné otazky suvisiace s vojenskou ucas-
tou Slovakov v rakusko-uhorskej armade v obdobi prvej svetovej vojny. Z dovodu
limitovanych moznosti ¢asu a priestoru je mozné podat len stru¢nu charakteristiku
tohto problému. Pripadnému zaujemcovi je odporucena literatura uvedend na kon-
Ci prispevku.
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1 SLOVACI V RAKUSKO-UHORSKEJ ARMADE PRED PRVOU SVETOVOU
VOJNOU

Na uvod je potrebné uviest, Ze podla scitania obyvatelstva zroku 1910 ziliv Uhor-
sku priblizne dva miliény Slovakov. S tym potom priamo suviselo, ze slovenski vojaci
tvorili v mnohonarodnostnej rakusko-uhorskej armade 3,6 % z jej celkového poctu.
Mozno v tejto suvislosti informativne spomenut, ze Cechov bolo 13 %.

Uvedeny percentualny podiel Slovakov sa tyka predovsetkym pravidelnych
kontingentov brancov. Mladi slovenski muzi pochadzajuci z vidieka véeobecne ne-
mali zaujem o kariéru dostojnika v rakudsko-uhorskej armade, ¢o bolo podmienené
jednak dobrym rodinnym zazemim, a takisto ovladanim sluzobného jazyka (nemci-
ny, resp. madarciny). Vojak z povolania ako osoba tak nestéal v radoch slovenské-
ho narodného hnutia pred prvou svetovou vojnou, nakolko by mu takéto prejavy
mohli v kariére dostojnika skor uskodit. Naopak, povolanie déstojnika vyzadovalo
velkd mieru aj ndrodnostného prispésobenia sa a bolo vhodnou cestou ako stratit
povedomie o vlastnom pdévode. Zvlast ked' islo napriklad o slovensky néarod, ktory
v Uhorsku existoval na drovni narodnosti so vietkym, ¢o toto postavenie prinasalo.

Vzhladom na jednotlivé zloZzky mierovej rakusko-uhorskej armady mali Slovaci
najpocetnejsie zastupenie v delostrelectve (6 %), v pechote (5 %) a v réznych ty-
lovych jednotkach (3 — 7 %). Pomerne malé zastupenie mali v jednotkach jazdec-
tva (1 %). Ich zastupenie napriklad v rakusko-uhorskom vojnovom namornictve je
vzhladom na celok sice marginalne (okolo 0,1 %), no napriek tomu su pre slovensku
vojensku historiografiu zaujimavé aj tieto jednotlivé vojenské osoby.

Z konkrétnych vojenskych jednotiek pechoty spolo¢nej rakusko-uhorskej ar-
mady s najvacsim zastupenim Slovakov v roku 1914 treba spomenut pesi pluk 71
s velitelstvom a sidlom doplfhovacieho okresu v Trencine. V tomto pluku sluzilo 85
% Slovakov. Ide o vojensku jednotku, ktora dodnes symbolizuje nasadenie Slovakov
na frontoch prvej svetovej vojny.

Uzemie dnesného Slovenska patrilo s drobnymi odchylkami do tzemnej kom-
petencie dvoch zborov rakusko-uhorskej armady. Bol to V. zbor v Bratislave
a VI. zbor v Kosiciach.

V obdobi pred vypuknutim prvej svetovej vojny mali na slovenskych vojakov
v rakusko-uhorskej armade silny vplyv prejavy antimilitarizmu. Pre vojensku spravu
bolo vzhladom na doplnovanie armady varovné aj vystahovalectvo muzov v bran-
nom veku do cudziny.

Napriek tomu, Ze rakusko-uhorska armada si vo vztahu k slovenskému obyva-
telstvu pred vypuknutim vojny vysluzila aj niektoré kladné ohlasy (napriklad ucast
na likvidovani zivelnych katastrof), rozhodujicim momentom v tejto interakcii bolo
vnimanie armady ako najdolezitejsieho potla¢ovatelského orgdnu monarchie.
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2 VSEOBECNA MOBILIZACIA RAKUSKO-UHORSKEJ ARMADY

26. jula 1914, necely mesiac po zndmom sarajevskom atentate, boli velitelstva
jednotlivych jednotiek rakusko-uhorskej armady informované o vyhlaseni Ciastoc-
nej mobilizacie proti Srbsku s tym, ze jej prvym diom bude 28. jul 1914. Tieto mo-
bilizacné opatrenia sa pritom predbezne netykali bratislavského V. ani kosického
VI. zboru rakusko-uhorskej armady, ktoré ako uz bolo spomenuté boli dopliané aj
z Uzemia dnedného Slovenska. Situacia sa vsak v relativne kratkom ¢ase, vzhladom
na eskaldciu medzindrodného napatia, zmenila.

31. jula 1914 bola vyhlasena vieobecna mobilizacia rakusko-uhorskej arma-
dy proti Rusku a Srbsku. Uz nasledujuci den, 1. augusta 1914, sa tak pri,svojich”
ndhradnych jednotkach zacali hlasit vo velkom pocte zéloznici a majitelia zas priva-
dzali zmobilizované kone. Dostupné ubytovacie kapacity v kasarfach boli pomer-
ne rychlo vycerpané, niektoré jednotky bolo preto potrebné presunut na vidiek.
Tento napor pritom pochopitelne sposobil aj viaceré dalSie improvizované riese-
nia. VSeobecna mobilizacia znamenala pre vojensku ale aj civilnu spravu obrovské
mnozstvo administrativy. Jednotlivi velitelia jednotiek boli okrem toho nuteni neraz
deklarovat svoje vlastenectvo a cit k monarchii, a to pri viacerych prilezitostiach
(faklové sprievody, opatovné skladanie vojenskej prisahy, oficidlna rozltucka s pred-
stavitelmi mesta, Zupy atd.).

Spominané udalosti v auguste 1914 dalej podmienili narast prejavov madar-
ského nacionalizmu a ,vlastenectva” aj v civilnom sektore. Tie boli vo viacerych pri-
padoch namierené aj proti prislusnikom slovenského narodného hnutia. Archivne
su napriklad podloZzené viaceré pripady, ked boli tymto podozrivym ,pansldvom”
povybijané okna, boli zadrzani Zandarmi alebo obtazovani davom. Napriek tomu
vseobecna mobilizacia rakusko-uhorskej armady prebehla a vzhladom na jej slo-
vensku Ucast prebehla bez vacsich problémov. Na tom mali podiel najma silna reli-
giozita vidieka a hlavne oddanost Slovakov habsburskej dynastii.

Okrem ro¢nikov 1890 - 1892, ktoré vykonavali v lete roku 1914 prezencnu vo-
jensku sluzbu boli do zbrane povolani aj novacikovia ro¢nikov 1893, zaloznici
a nahradni zéloznici ro¢nikov 1882 — 1889 spolocnej armady a takisto rovnaké ro¢-
niky oboch vlastibran (rakuskeho landwehru a uhorského honvédstva). V obciach
bola mobilizacia zvacsa vyhlasena bubnovanim. Po dramatickych scénach lucenia
s pribuznymi odchadzali synovia a otcovia k svojim nahradnym jednotkam. Ojedi-
nelé prejavy nesuhlasu boli velmi lahko zlikvidované. Spokojnost s priebehom mo-
bilizacie sa odzrkadlila napriklad v sihrnnych hlaseniach z miest, okresov, zUp atd.
Mobiliza¢ny rozkaz postupne ,vyhnal” zo Slovenska na bojiska prvej svetovej vojny
okolo 400 000 muzov, teda asi sedminu vtedajSieho obyvatelstva.
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3 SLOVACI - PRISLUSNICI RAKUSKO-UHORSKEJ ARMADY NA FRONTOCH
+VELKEJ“VOJNY

Vietky vacsie ,slovenské” jednotky spominaného V. a VI. zboru, dopI'r“\ané VO-
jakmi z uzemia dne3ného Slovenska boli na zaciatku vojny nasadené proti Rusku
v ramci 1. a 4. rakusko-uhorskej armady. Prvé boje prebehli na rozlahlych plarach
rakuskej Halice (na uzemi dnesného Polska, resp. Ukrajiny).

Na hali¢skom fronte boli slovenski vojaci oboch spominanych armad vystaveni
hned' na zaciatku vojny tym najtazsim skuskam a obetiam. Rakusko-uhorska arma-
da tu totiz zacala uz 23. augusta 1914 ofenzivu s cieflom prekvapit eSte nesustrede-
né ruskeé sily.

Uz bitky pri Komaréwe a Krasniku na prelome augusta a septembra roku 1914
potvrdili, Ze Slovaci boli v rdmci rakusko-uhorskej armady statocni, schopnia pritom
nenarocni vojaci. Ich bojové Uspechy sa v prvej etape vojny odzrkadlovali nielen
v slovenskej, ale dokonca aj v madarskej a rakuskej tlaci. Napriklad ¢asopis Die Neue
Zeitung konkrétne uviedol, Ze ,rozhodnutie vo velkej bitke pri Komaréwe priniesli
Slovaci pod velenim starého rytiera generéla Boroevic¢a“ Madarsky casopis Alkotma-
ny zas v roku 1915 konstatoval, ze ,z rolnickeho stavu pochodiaci slovensky vojak
je nepremozitelny. Smelostou, prisnou disciplinou a svojou poctivostou sa Slovaci
stali elitnym vojskom, ktoré sa hodi nielen na utok, ale svojou narodnou povahou
vyborné je aj na obranu”. Periodikum Reichpost v Cisle 426 z roku 1914 zas uvied-
lo: ,Chrabri Slovaci na severnom bojisti dokazali, Ze vedia za zdedeny panovnicky
dom zmuzile umriet. V nich spojuje sa rasova tvrdost, ktora ani pri velkych stratach
sa neklati, s elanom, ktory robi Utoky nasej armady nezadrzatelnymi. PreSporsky
72. pluk, ktory pozostava najviac zo Slovékov, dal dokazy svojho hrdinstva. S nim
zarovno vyznamenali sa koSické vojska VI. armadneho zboru pod Boroevi¢om, tiez
z vacsej Casti Slovaci. | vojska V. armadneho zboru pod Puhallom, kde su vacsinou
Slovaci, sa skvelo vyznamenali. Honvédsky pluk 15. v Trencine a 13. v PreSporku je
zlozeny najviac zo Slovakov. Tieto slovenské pluky vyvratili hrdinskymi skutkami
vietky Izi, ktoré hovorili o ich nespolahlivosti”.

K problematike nasadenia Slovakov v prvom roku vojny mozno konstatovat,
Ze ich rakuske vojenské spravodajstvo hodnotilo ako najspolahlivejSiu narodnost
rakusko-uhorskej monarchie na fronte. Najma v prvych rokoch vojny sa preto v slo-
venskych narodnych a politickych kruhoch objavila aj tendencia vytazit politicky
kapital z uznavaného boja slovenskych vojakov na fronte. Konkrétne islo o to, aby
ako odplatu za obetavy boj v prospech vlasti a dynastie Slovaci od budapestianskej
vlady dostali isté Uustupky v nacionalnej, socidlnej a jazykovej oblasti. Na tuto ini-
ciativu uhorska vlada odpovedala vyhybavo, resp. s poukazanim na riedenie inych,
naliehavejsich veci pocas prvej svetovej vojny.

Ak hovorime o rokoch 1914 - 1915 mozno spomenut, ze Uzemie dne$ného Slo-
venska sa prave v tomto obdobi, hoci len na relativne kratky ¢as, stalo priamym bo-
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jiskom prvej svetovej vojny. Bezprostredné frontové operécie v regidne dnesného
severovychodného Slovenska prebiehali od novembra 1914 do maja 1915.

Po sérii porazok rakusko-uhorskych armad v septembri 1914 sa ruské armady uz
koncom tohto mesiaca dostali do tesnej blizkosti hranic historického Uhorska.
29.novembra 1914 prenikla ruska armada na vychodné Slovensko a postupne zaca-
la vytlacat rakusko-uhorské jednotky z ich vyhodnych obrannych postaveni. 30. no-
vembra 1914 padol do ruskych rik Zborov a 1. decembra 1914 po tvrdych bojoch aj
Bardejov.V dosledku uspesného rakusko-uhorského protiutoku pri Limanowej vsak
ruska armada zacala uz 8. decembra toho roku ustupovat. Opatovne preniknut na
uzemie vychodného Slovenska sa jej vsak podarilo uz pomerne skoro 29. decembra
1914. Opét bol obsadeny Zborov a s nim aj dal3ie desiatky obci Sarisa a Zemplina.

V karpatskej zime 1914 — 1915 sa jednotky 1. a 4. armady sustredovali na vy-
Cerpavajucu obranu severnych hranic historického Uhorska a na vytlacenie ruskych
vojsk z karpatskych priesmykov. Do karpatského useku vychodného frontu pricha-
dzali zo zapadu stéle nové posily, pricom rakusko-uhorské jednotky tu boli premie-
$ané s nemeckymi jednotkami.

Koniec zimy 1914 - 1915 prebehol v znameni dalsich nedspechov rakusko-
uhorskej armady, symbolom ktorych sa stal najma pad rakusko-uhorskej pevnosti
Przemysl. AZ okolo 150 000 vyhladovanych vojakov tejto dobytej pevnosti sa do-
stalo do ruského zajatia. Medzi zajatcami boli aj viaceri Slovaci, ktori sa neskor stali
prislusnikmi ¢eskoslovenského zahrani¢ného vojska - Iégii.

Ked sa v maji 1915 ruské vojska vzdialili z Uzemia dnesného Slovenska, rozply-
nuli sa aj nadeje (hoci do istej miery idealistické a neredlne), ktoré do nich vkladala
slovenska spolo¢nost.

Nasledkom tychto bojov padlo alebo v désledku zraneni neskér zomrelo viac
ako 37 000 vojakov rakusko-uhorskej, ruskej a nemeckej armady, ktori su pochovani
na 236 vojnovych cintorinoch.

Po prielome pri Gorliciach zaciatkom mdja 1915 nastali pre,slovenské” jednotky
vyCerpavajuce ofenzivne boje, jednak vo viackrat spominanej Halic¢i ako aj v Bielo-
rusku. Do roku 1916 bola vacsina jednotiek rakusko-uhorskej armady s vac¢sim za-
stupenim Slovakov nasadend na ruskom fronte.

Nakolko najvacsie,slovenské” jednotky V. a VI. zboru boli od augusta 1914 nasa-
dené na vychodnom fronte, nemohli sa zicastnit bojov na srbskom fronte, kde ra-
kusko-uhorské vojska zautocili uz 12. augusta 1914. To viak neznameng, ze Slovaci
sa v uniformach rakusko-uhorskej armady nezucastnili bojov aj na tomto fronte ako
v jednotkach spolo¢nej armady (napriklad pesi pluk 6 mal 15,5 % Slovakov a pesi
pluk 16 priblizne 8 %) tak aj v niektorych horskych delostreleckych a Specialnych
jednotkach.
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Ked'na jar 1915 vstupilo Taliansko do vojny, vytvoril sa na hraniciach s Rakusko-
Uhorskom front jednak v Alpach a taktiez na rieke Soca (Isonzo). Rakusko-uhorské
velenie sa vzhladom na situdciu na vychodnom fronte rozhodlo zostat voci Talian-
sku v defenzive.V tejto situdacii sa naopak Taliani rozhodli pre ofenzivnu ¢innost, pri-
¢om pri volbe miesta mali v podstate jedini moznost — povodie spominanej rieky
Soca. Ustredné mocnosti tu mali v sledovanom ¢ase 14 pesich divizii a dve horské
brigady (vratane nemeckého tzv. Alpského zboru). Taliani disponovali 35 pesimi di-
viziami, 4 jazdeckymi diviziami a 52 horskymi prapormi.

Napriek tomu, Ze Utociaca talianska armada mala pocetnu prevahu, nedosiahla
vyznamnejsie uspechy. Dovodom bola aplikacia poznatkov a skusenosti z vychod-
ného frontu a pomerne dobre pripravena obrana na rakusko-uhorskej strane. Hoci
prva ofenziva na Soci Talianom priniesla drobné teritoridlne zisky, hlavny ciel — do-
bytie Gorice a Terstu — zostal nedosiahnuty.

V roku 1916 po vypuknuti vojny s Rumunskom boli niektoré rakusko-uhorské
utvary so zastupenim Slovakov prevelené aj na tento front. Od roku 1917 do konca
prvej svetovej vojny sa do popredia dostalo ich nasadenie na talianskom fronte.
Na margo tejto zaujimavej problematiky mozno este dodat, Ze Slovaci sa v ramci
niektorych utvarov spolo¢nej armady, uhorskej vlastibrany a dalSich zloziek rakus-
ko-uhorskej armady dostali aj na zapadny, ¢i albansky front, do Palestiny a do nie-
ktorych inych ,exotickych” oblasti. Napriek tomu, ze v predvojnovom obdobi bolo
pomerne velké mnozstvo Slovakov, ktori rodnu obec pocas svojho zivota opustali
len v celkom vynimocnych pripadoch, predpoklada sa, ze takéto,cestovanie” im nik
nezavidel.

Ak sa vratime k talianskemu frontu, Slovaci sa na toto bojisko dostavali postup-
ne. Najskor v niektorych delostreleckych a horskych jednotkach, resp. v praporoch
polnych strelcov, ktoré viak boli nasadené na fronte v Alpach. Na rieke Soca ich
markantnejsie zastupenie priniesol az presun bratislavského 72. pluku a 71. pesieho
pluku. Nasadené boli na strednom useku frontu pri Vrtojbe v zostave 5. rakusko-
uhorskej armady generdla Boroevica. V ramci tejto armady bojoval aj 14. pluk pol-
ného delostrelectva z Bratislavy (62 % Slovakov) a 16. pluk polného delostrelectva
zLucenca (27 % Slovakov). Ich ,krst ohriom” stvisi s 10. talianskou ofenzivou na Soci.
LSlovenskym” jednotkam rakusko-uhorskej armady sa za cenu velkych strat poda-
rilo odrazit prvy ndpor vojsk 3. talianskej armady. Celkovo tato ofenziva skoncila
velmi problematickym talianskym uzemnym ziskom v podobe 2 - 4 km hlbokého
pasma, pricom straty na oboch strandch boli opat pomerne velké. Talianska armada
stratila priblizne 150 000 muzov a rakusko-uhorska priblizne 130 000 muzov.

V nasledujucej 11. ofenzive (19. augusta 1917 - 13. septembra 1917) sa Talianom
podarilo vytvorit si az dvojnasobnu prevahu sil a zatlacit rakusko-uhorskd armadu
juzne a severne od Gorice.
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Po tychto dvoch ofenzivach boli rakusko-uhorské jednotky vycerpané a do istej
miery aj demoralizované. V tejto situdacii museli opat pomoct Nemci poskytnutim
siedmich divizii. Spolu s 6smimi rakusko-uhorskymi diviziami tak bola vytvorena
nova nemeckd 14. armada pod velenim generala von Belowa. Jej cielom bolo prelo-
mit taliansky front v lokalite Kobarid. Uder, ktory sa zac¢al 24. oktdbra 1917 bol velmi
dobre naplanovany. Smeroval z horského priestoru Bovec a Tolmin do tyla talian-
skej armady na Sodi a spdsobil jej tazku porazku hraniciacu s debaklom.

Postup rakusko-uhorskej armady do talianskeho tyla sa viak necakane zastavil
na prirodnej prekazke - rieke Piave. V tomto priestore sa front docasne stabilizoval
az do oktébra 1918.

Vo svojej poslednej ofenzive na talianskom fronte, na spominanej rieke Piave,
nasadila raktsko-uhorska armada jednotky s va¢$im zasttpenim Slovakov. Po dizke
frontu v Taliansku boli vtedy rozmiestnené dve skupiny rakusko-uhorskych armad.
Conradova na severe a Boroevicova na vychode. Do Conradovej skupiny armad
patrili 10. a 11. armada a Boroevicovu skupinu tvorili 6. armada a tzv. So¢ska ar-
mada. Pomocny utok na Brentu mala viest 11. armdada. Veleniu tejto armady boli
podriadené napriklad presovsky 67. pesi pluk, 125. pesi pluk a novovytvoreny 307.
vlastibranecky pesi pluk. V3etky tieto utvary boli tvorené aj Slovakmi.

Hlavny utok na Piave bol naplanovany na 15. juna 1918 a mala ho viest 6. arma-
da arcikniezata Jozefa a predovsetkym Socskd armdada generdla Wurma. Aj v Socs-
kej armade boli nasadené dalsie jednotky so zastupenim Slovakov, napriklad tren-
Ciansky 71. pesi pluk, bratislavsky 72. pesi pluk a takisto prapory polnych strelcov
¢.11.a19.

Rakusko-uhorské velenie verilo v plny Uspech operécie. Jej strategickym ciefom
mal byt prielom nepriatelského frontu, znicenie nepriatelskej armady, prekrocenie
rieky Pad, dosiahnutie francuzskych hranic a prienik do tyla francuzskej armady. Pla-
ny rakusko-uhorskej armady narusili jednak talianska spravodajska sluzba a takisto
pocasie (dazde).

Bitka na Piave sa zacala 15. juna 1918 o 2. hodine 50. minute. Pre Uspech ofenzi-
vy bol rozhodujuci druhy az $tvrty den bitky, ked vrcholil boj o predmostie Ponte di
Piave. Prave tu bojovali Slovaci 71. a 72. peSieho pluku. Tieto pluky patrili k tym jed-
notkam, ktorym sa podarilo zdolat tri obranné pasma protivnika. Postupili az k obci
Martini, pricom napriklad len 71. pesi pluk zajal 1 200 vojakov 3. talianskej armady.

Za osem dni krvavych bojov sa rakusko-uhorska ofenziva na Piave Uplne vycer-
pala. 23. juna vydalo rakusko-uhorské velenie svojim jednotkam rozkaz stiahnut sa
za rieku do vychodiskovych pozicii. Situacia sa tu znovu stabilizovala az do oktébra
1918.
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Vzhladom na taliansky front rakusko-uhorské velenie postupne zmensovalo
pocty svojich jednotiek, pricom na zaciatku oktébra 1918 tu disponovalo uz len
250 000 vojakmi.

Koncom oktébra 1918 odmietli na talianskom fronte bojovat viaceré jednotky,
aj bojové jednotky doplhovani Slovakmi. Rovnako ako v zazemi tak aj na fronte sa
zacal postupny proces rozpadu rakusko-uhorskej armady.

Vyznamnu ulohu v tomto procese zohrali aj slovenski vojaci 27. pesej divizie,
ktora dovtedy bojovala v zostave 11. armady v priestore Asiaga. V tomto priestore
dobyli 24. oktébra 1918 uto¢né jednotky francuzskej 24. divizie dolezity bod rakus-
ko-uhorskej obrany na vrchu Mont Sisemol. V rovnaky den v tejto lokalite odmietol
nastupit do protiutoku 25. pluk spolo¢nej armady z Lu¢enca s odévodnenim,
Ze uz nechcu bojovat za Rakusko. Jeho vojaci Ziadali o navrat domov, pricom sa
zabarikadovali vo svojom tabore. Zaroven sa im podarilo vyvolat podobnu odbojnu
naladu aj v dalSich jednotkach 27. divizie. Vzbura sa potom preniesla aj na jednotky
38. vlastibraneckej divizie. Ked' privolany arciknieza Jozef veler 25. oktébra 1918
osobne zistil skutocny stav veci, dal velitelstvu 11. armady rozkaz, aby boli jednotky
oboch divizii okamzite vystriedané. Cisarovi pritom oznamil, ze ,je pravdepodob-
né, Ze ostatné jednotky urobia v najblizSej dobe to isté, pricom by jedinym radikal-
nym rieSenim bolo ¢o najrychlejsie uzavriet primerie, ak sa armada nema rozplynut
v bolSevizme”. Vzburenym divizidm bolo nasledne oznamené, Ze ,cisar rozhodol’,
Ze budu prelozené do Uhorska. Sprava, ze sa kosicka 27. divizia vzburila a vynutila
si stiahnutie z frontu, sa rozsirila a do 48 hodin vzbury zachvatili cely tirolsky front.
Rozkladny proces sa postupne rozsiril na cely taliansky front rakusko-uhorskej ar-
mady. Dohodova ofenziva tak rakusko-uhorski armadu na talianskom fronte v prie-
behu niekolkych dni Uplne rozbila.

Slovaci sa po rozpade frontu postupne spolu s ostatnymi byvalymi prislusnikmi
rakusko-uhorskej armady zacali vracat do svojich domovov. Mnohi z nich sa prave
pocas tohto navratu Utrzkovito dozvedali, ze 28. oktébra 1918 bola v Prahe vyhlase-
na Ceskoslovenska republika.

4 VNAHRADNYCH JEDNOTKACH RAKUSKO-UHORSKEJ BRANNEJ MOCI

Vzhladom na organizéaciu rakusko-uhorskej armady v zazemi treba uviest,
ze v monarchii pocas prvej svetovej vojny existovalo 16 vojenskych velitelstiev.
Z toho na uzemi Slovenska boli dve velitelstvd spolo¢nej armady — v Bratislave
a v Kosiciach. Vzhladom na uhorsku vlastibranu boli dve oblastné velitelstva dislo-
kované rovnako do Bratislavy a Kosic.

Pokial'islo o dislokaciu nahradnych praporov, ktorych hlavnou tlohou bolo do-
pinat polnt armadu, dochadzalo v priebehu vojny k zmenam v ich sidle. Skoro 60 %
nahradnych jednotiek rakusko-uhorskej armady bolo v priebehu vojny redislokova-
nych. Jednym z dévodov tychto zmien bolo pomerne ¢asté poverovanie asistenc-
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nymi ulohami. Rozhodujuce boli vsak najma nacionalne dovody. Napriek opatrnosti
v tejto dislokacnej politike sa velenie rakusko-uhorskej armady nevyvarovalo r6z-
nych protichodnych vysledkov. Nielen na uzemie Slovenska, ale i do inych oblasti
v Uhorsku obyvanych Slovakmi (napriklad v Béke3skej Cabe) sa dostali napriklad
Ceski vojaci.

V porovnani s predvojnovym stavom boli z izemia dnesného Slovenska redislo-
kované viaceré nahradné jednotky. Bol to napriklad nahradny prapor 12. pesieho
pluku, ktory bol presunuty z Komarna do Zrenjaninu vo Vojvodine, 19. prapor pol-
nych strelcov bol redislokovany z Kosic do Uzice alebo nahradny prapor pluku 67
bol presunuty z PreSova do Uzhorodu (odkial sa este v prvej polovici roku 1918 vra-
til spat). Nahradny prapor trenc¢ianskeho 71. pesieho pluku spolo¢nej armady bol
najskor premiestneny z Trencina do sedmohradského Szaszvarosa (dnes Orastie),
neskor do Kragujevacu v okupovanom Srbsku a napokon po vzbure do sed-
mohradskej Bystrice.

Na zaciatku vojny v auguste 1914 boli polné pluky, ktoré odisli na front doplfia-
né pochodovymi prapormi, ktoré absolvovali skrateny vycvik v ndhradnych jednot-
kach. Uz v priebehu ich vycviku boli vydané dalsie pokyny na vytvaranie novych po-
chodovych praporov. Pocas celej prvej svetovej vojny bola rakusko-uhorska armada
priamo na fronte dopifana formou pochodovych praporov. Posledné pochodové
prapory, oznacované rimskymi Cislami, odisli na front v polovici septembra 1918.
V porovnani s rokom 1914 vsak pre rakusko-uhorskd armadu kvantitativne nezna-
menali rovnaky prinos.

5 VZBURY SLOVAKOV V RAKUSKO-UHORSKEJ ARMADE

Uz bolo spomenuté, Ze najma v prvych dvoch rokoch trvania prvej svetovej voj-
ny nasadenie Slovakov na jej frontoch bolo jednotlivymi velitelstvami rakusko-uhor-
skej armady hodnotené prevazne pozitivne.V zavere¢nej faze v rokoch 1917 - 1918
bola situacia uz do istej miery odlisna. Na to malo vplyv najma rapidne zhorSovanie
zasobovania armady, vyCerpavajuce bojové operacie, zla hospodarska situacia, ale
aj niektoré politické momenty. Dal3im velmi délezitym faktorom, ktory mal vplyv
na vznik revolt bol navrat byvalych rakuisko-uhorskych zajatcov z Ruska na zaklade
podmienok mieru uzavretého v Brest - Litovsku. Do konca juna 1918 sa z takmer je-
den a pol miliéna rakusko-uhorskych vojakov zajatych na ruskom fronte vratilo oko-
lo 517 000 tisic. Medzi nimi bolo aj okolo 70 000 Cechov a Slovakov. Rakusko-uhor-
ské velenie malo s tymito navratilcami nemalé problémy. Na jednej strane velenie
pocitalo s ich opatovnym nasadenim na fronte, na strane druhej sa obdvalo prilevu
revolu¢nych idei a takisto nakazlivych choréb (najma moru). Potreby armady vak
diktovali opatovné nasadenie tychto byvalych zajatcov na frontoch. A tu vznikali
vhodné predpoklady pre napatie, ktoré vo viacerych pripadoch vyustilo do vzbur.

Modelovym prikladom ohladom vzbur rakudsko-uhorskej armady je uz spomina-
ny trenciansky 71. pesi pluk. V roku 1914 sa vyznamenal v bojoch pri Krasniku, Po-
lichne a pred Lublinom, ¢o velmi pozitivne hodnotil aj jeho vtedajsi velitel plukov-
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nik Zikmund Prey. Vecer 2. juna 1918 doslo ku vzbure ndhradného praporu tohto
pluku v srbskom Kragujevaci. Dovody tejto vzbury boli r6zne. Jednak to bol navrat
vojakov z ruského zajatia na jar 1918 predchnutych revolu¢nymi ideami, ktori boli
zaradeni do nahradného praporu. Dalej to bola zla zasobovacia situacia v nahrad-
nom prapore, narodnostna polarita medzi déstojnikmi a muzstvom, tvrdost vycviku
s perspektivou nasadenia na fronte atd. Vzbura prebehla Zivelne vo vecernych hodi-
nach, pri¢om je zaujimavé, Ze sa do nej miestne civilné srbské obyvatelstvo nezapo-
jilo. Vedenia vzbury sa postupne ujimali navratilci, Sikovatel Viktor Kolibik, ¢atar Jan
Hudec, slobodnik Pavol Kleniar, vojak Dionyz Jesensky a dalsi.

Problémom vzbury bolo, Ze vzburenci nenasli v kasarfiach dostatok streliva
a nedokazali vyuzit moment prekvapenia. Nepodarilo sa im na svoju stranu ziskat
vojakov inych narodnosti ndhradného praporu, ¢o umoznilo jeho velitelovi pod-
plukovnikovi Marxovi realizovat rozhodné protiopatrenia. Podarilo sa mu napriklad
zabranit, aby sa vzburenci zmocnili zasob streliva a gulometov v sklade, ktory bol
mimo kasarni. I1zoloval povstalecké centrum v kasarnach od vzburencov v meste
a potom zautocil na kasarne. Napriek obrovskej palebnej prevahe sa povstalci po-
stavili na aktivny odpor. Palba diel a tazkych gulometov nutila vzburencov, aby sa
kryli v kasarenskych budovéch a v ich najblizSom okoli. Strelbou z pusiek a hadza-
nim ru¢nych granatov vsak dlho znemoznovali utocnikom priblizit sa k tymto ob-
jektom. Pre absolutny nedostatok streliva (v kasarenskych skladoch boli prevazne
cvi¢né naboje) ich odpor v poslednych no¢nych hodinach evidentne slabol a rano
3. juna 1918 kratko pred piatou hodinou utociace jednotky vnikli do kasarni. Asi
50 povstalcov utieklo, no postupne ich pochytali. Bilancia tvrdého odporu sloven-
skych povstalcov bola krvava. V boji padli piati vzburenci, traja boli tazko raneni.
Na zéklade stanného sudu bolo 44 ucastnikov tejto vojenskej vzbury popravenych
dna 8. juna 1918 v Kragujevaci na miestnej vojenskej strelnici.

K dalsim vzburam mensieho rozsahu, na ktorych sa zucastnili Slovaci doslo
v tomto roku vsak aj pri niektorych inych jednotkach. Uz koncom aprila 1918 sa
napriklad vzburili navratilci nahradného praporu 12. pesieho pluku v mestecku
Zrenjanin (vo Vojvodine). Dovodom bola najma zla strava muzstva a nedostatok
hodnotnych vystrojnych suciastok. Vzburencov sa podarilo ,upokojit” az potom,
ked boli na nich namierené zbrane gulometnej stotiny.

Dal3ia podobna vzbura sa odohrala 21. - 23. méaja 1918 v rdmci nahradného
praporu 15. vlastibraneckého pesieho pluku v Trencine. Aj za touto revoltou stali na-
vratilci z ruského zajatia. Navratilci v rezolucii ziadali lepSie zaobchadzanie zo strany
dostojnikov, kvalitnejsiu stravu, lepsie rovnosaty a prepustenie svojich druhov z va-
zenia. Taktizovanim a slubmi sa veleniu ndhradného praporu podarilo vzburencov
v Trencine upokojit.

O niekolko dni neskér sa vzburili slovenski i madarski prislusnici ndhradnej sto-
tiny 29. praporu polnych strelcov z Lucenca. 13lo zvac3a o rolnikov pochadzajucich
z Gemersko-malohontskej zZupy. 28. mdja mali vojaci nahradnej stotiny nastupit
na ranny rozkaz, no odmietli jeho vykonanie. Zastupcovia vojakov nadriadenému
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timocili poziadavky na zlep3enie stravy a povolenie pohybovat sa po dennom za-
mestnani az do vecierky v okruhu svojich rodin. Pritomny inSpekény déstojnik me-
dzitym vyhlasil pohotovost 1. a 2. pochodovej stotine, pricom pod hrozbou pouzitia
zbrani zlomil ich odpor.

Rozhodne dramatickejsi priebeh mala vzbura slovenskych navratilcov ndhrad-
ného praporu 72. pesieho pluku, ktora sa odohrala 5. juna 1918 v Bratislave. K vzbu-
re doslo na nadvori Vodnych kasarni, kde sa zhromazdilo viac ako 300 navratilcov,
ktori sa vratili z dovolenky. I15lo vyhradne o Slovakov. Nastupujuci navratilci boli bez
zbrani a mali ich prave vystrojit. Ked' vyhlasili nastup, vojaci sa vzburili s vykrikmi
My chceme dovolenku, a nie nastup!” Avsak sluzbukonajuci rotmajster trval na vy-
konani rozkazu a pristupil k najblizie stojacemu navratilcovi, aby ho urcil na raport.
Vtedy sa navratilci s mohutnym ,Hurad” vrhli na rotmajstra a zbili ho. Velitela stotiny
tiez privitali vyhrazkami, no ten ihned'vyhlasil poplach, dal nastupit madarské a ne-
mecké Caty praporu a postavit dvadsatélenny poddostojnicky oddiel. S jeho pomo-
cou sa podarilo vzburencov izolovat, ich odpor zlomit a vodcov uvaznit. Na zaklade
stanného prava boli hlavni organizatori vzbury Martin Jursa a Jan Skapik 10. juna
1918 popraveni na Bratislavskom hrade.

Uplne na zaver prvej svetovej vojny doslo k obdobne tragickym udalostiam aj
v PreSove. Viaceri vojaci nahradného praporu 67. pesieho pluku po tom, ¢o sa
31. oktébra 1918 dozvedeli o konci vojny, vyrabovali obchody na Hlavnej ulici.
Na zaklade stanného prava boli 40 vojaci a dvaja civilni obcania popraveni priamo
pri stene katolickeho kostola na Hlavnej ulici.

Tieto tragické udalosti z 31. oktébra na 1. novembra 1918 v PreSove, ktoré vosli
do povedomia ako presovska vzbura, uz priamo suviseli s prevratovymi udalostami
na Slovensku. Svojim charakterom mali blizSie k Zivelnym revoltam civilného obyva-
telstva nez k vzburam navratilcov z ruského zajatia.

Osobitnou kapitolou v ramci odporu proti rakusko-uhorskej brannej moci boli
dezertéri, ktori sa skryvali na réznych miestach v obciach i na vidieku. Uz zac¢iatkom
roku 1918 sa organizovali razie na dezertérov a osoby vyhybajuce sa vojenskej sluz-
be. Minister vlastibrany inStruoval podriadené velitelstva, aby tieto akcie koordino-
vali s velitelstvami spolo¢nej armady. Len v Bratislave v druhej polovici marca 1918
zadrzali vySe 600 zbehov. Podla niektorych udajov najvacsim strediskom tych-
to tzv. zelenych kddrov na uzemi dneSného Slovenska boli lesy v okoli Bratislavy.
V tomto priestore sa koncom vojny zhromazdilo az okolo 4 000 dezertérov.

Ak do septembra 1918 boli v dennych rozkazoch ndhradnych utvaroch pravi-
delne uvadzané mena vojenskych osob, ktoré svojvolne opustili vojensku posadku,
od oktébra 1918 vojenské organy na tuto aktivitu v podstate rezignovali. Dezer-
cie v ramci ndhradnych jednotiek vtedy nadobudli uz masovy charakter. Aj to bolo
doévodom, preco niektoré vojenské posadky na uzemi dneSného Slovenska prestali
existovat uz koncom septembra 1918. Fenomén dezertérstva inak nasiel uplatnenie
aj v slovenskej krasnej literature po prvej svetovej vojne.
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6 ZAVER

11. novembra 1918 v Zelezni¢nom vagéne v Compiegne podpisalo Nemecko
bezpodmienelnu kapitulaciu. Prva svetova vojna, ktorej sa zucastnilo 1,5 miliardy
obyvatelstva sa skoncila.

Z uzemia dnesného Slovenska bolo do rakusko-uhorskej armady zmobilizova-
nych priblizne 400 000 vojakov. Ohladom strat sa uvadza, Ze ich padlo okolo
69 000 a vy3e 61 000 bolo trvale zmrzacenych. Dal3ie tisice zostali nezvestnych, pri-
¢om z pravneho hladiska sa ich osud riesil do konca dvadsiatych rokoch 20. storocia,
ked boli uradne vyhlaseni za mrtvych.

Vzhladom na vojenské dejiny Slovenska predstavuje prva svetova vojna zauiji-
mavy, ale napriek tomu stale malo zndmy fenomén. Pomerne malo informacii mame
napriklad o Zivote vojakov na fronte, o fungovani podnikov délezitych pre zbrojnu
vyrobu, o kolapse rakusko-uhorskej armady v zazemi a takisto o poslednych tyz-
dnoch fungovania rakusko-uhorskej vojenskej a civilnej spravy uz po vyhlaseni Ces-
koslovenskej republiky v roku 1918.

Slovaci v rokoch 1914 - 1918 obliekali rovno3atu rakusko-uhorskej armady,
v mensej miere i Ceskoslovenskych légii. V ramci rakusko-uhorskej armady bojovali
najma v prvych rokoch ,Velkej” vojny statocne a s obdivuhodnym eldanom. V jej za-
vere sa aj v pripade slovenskej Ucasti prejavila vyCerpanost reprezentovana vojen-
skymi vzburami a odmietanim poslusnosti. Ti slovenski vojaci, ktori v priebehu vojny
narukovali do rakusko-uhorskej armady a preZili frontové nasadenie sa po skonceni
vojny vracali do Ceskoslovenskej republiky. Pre tych, ktori sa nestali prislusnikmi
|égii ostavala aspor drobna Utecha, Ze vojnu prezili.

Uz bolo spomenuté, Ze najma v prvych dvoch rokoch trvania prvej svetovej voj-
ny bolo nasadenie Slovakov na jej frontoch hodnotené prevazne pozitivne. V zave-
re¢nej faze v rokoch 1917 - 1918 bola situacia do istej miery odliSna, ¢o sa dotykalo
aj inych narodnosti sluziacich v rakusko-uhorskej armade. Na to malo vplyv najma
rapidne zhorSovanie zdsobovania armady, vycerpavajuce bojové operacie, zla hos-
podarska situacia a taktiez dalSie momenty.

Zaverom mozno este skonstatovat, ze v désledku zmien na konci prvej svetovej
vojny a rozpadu rakusko-uhorskej monarchie sa prvykrat objavil aj termin geogra-
ficky a politicky pojem Slovensko, ktory dovtedy neexistoval. V porovnani s pred-
chadzajucim obdobim sa v konstituovanej Ceskoslovenskej republike zaroven dia-
metralne k lepSiemu zmenili podmienky existencie slovenského naroda.

Takto na zdklade samourcovacieho prava zacal de iure existovat samostatny
Ceskoslovensky stat, v ktorom Slovaci nasli zachranu pred hrozbou straty narodnej
existencie.
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